Zarzadzenie nr 32/2008
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej
w Gnieznie
z dnia 29 wrze$nia 2008 r.

w sprawie: wprowadzenia zasad rozdzialu grantu programu LLP - Erasmus
dla studentéw i pracownikéw PWSZ w Gnieznie
na rok akademicki 2008/2009

Na podstawie art. 66 ust. 2, Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164 poz.1365 z p6zn. zmianami ), oraz § 37 ust.3
Statutu PWSZ w Gnieznie
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Wprowadzam zasady rozdziatu grantu programu LLP - Erasmus dla studentow i
pracownikow PWSZ w Gnieznie na rok akademicki 2008/2009. Zasady stanowig zatacznik

nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Realizacje powierza si¢ Prorektorowi ds. Studiow PWSZ w Gnieznie.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Gnyeznie

prof. dr hab. Jézef Garbarczyk



Zal. nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 32/2008 z
dnia 29.09.2008 r.

Zasady rozdzialu grantu programu LLP - Erasmus
dla studentéw i pracownikéw PWSZ w Gnieznie
na rok akademicki 2008/2009

1. Zasady rozdzialu grantu programu LLP - Eramus dla studentéw w ramach SMS
i SMP (wyjazdy na studia i praktyke).

Zasady rozdzialu funduszy okreslono w celu zapewnienia przejrzystosci w przydzia!e
érodkéw uwzgledniajac plany wyjazdowe w roku 2008/09 oraz sugestie Narodowej Agencii
Programu Erasmus.

1. Fundusze otrzymane z Narodowej Agencji Programu s3 przydzielane na wyplate
indywidualnych grantéw dla wyjezdzajacych studentéw PWSZ w GnieZnie na podstawie umowy
pomiedzy beneficjentem - studentem PWSZ w Gnieznie a Rektorem prawnie reprezentujacym
uczelnie.

2. Grant moze by¢ wyplacony w kilku ratach, ale jego gléwna czes¢ powinna by¢ obliczona 1
wyplacona przed wyjazdem studenta lub w pierwszym miesiacu pobytu zagranica.

3. Wysokosé przydzielonej kwoty grantu uzalezniona jest od:
- stawki miesigcznej grantu,
- kraju gdzie student odbywa studia,
- dlugosci okresu studiéw na uczelni zagranicznej.

4. Na etapie przydzielania glownej cz¢sci grantu przyjmuje sig:
- dlugos¢ planowanego pobytu jako:
4-5 miesiecy - studia semestralne
3 miesiace — praktyki studenckie

5. Ogolna kwota grantu na stypendia studenckie, przyznana uczelni w ramach Programu LLP-
Erasmus, rozdzielana jest pomiedzy wylonionych w drodze konkursu stypendystow
z zachowaniem nastepujacych zasad:
a) wysokosci miesigcznego stypendium wyplacanego przy wyjazdach do tych samych
krajow/miejscowosci dla studentéw wszystkich instytutéw uczelni s takie same;
b) respektowane beda zalecenia wynikajace z ponizszej tabeli: stawki okreslone jako
»maksymalna wysokos¢ stypendium” s3 nieprzekraczalnymi limitami gornymi;
¢) miesigczna stawka wyplacanego stypendium nie moze by¢ nizsza niz 200 €.

Wysokos¢ jednostki obliczeniowej zastosowana do obliczenia kwoty
srodk6w finansowych w roku 2008/09 w podziale na grupy krajow

docelowych
Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3
. Dania, Finlandia, Austria, Belgia, Bulgaria, Czechy,
Kraje wchodzace w Francja, Irlandia, Cypr, Grecja, Estonia, Litwa,
sklad grupy Islandia, Lichtensten,  Hiszpania, Holandia, Lotwa, Rumunia,

Norwegia, Szwecja, Luksemburg, Malta,  Slowenia, Slowacja,



Wielka Brytania Niemcy, Portugalia, Turcja, Wegry

Wlochy
_]Sci\(’i(rslo(sstt:k;]a di(;;)liczeniowa 325 EUR 275 EUR 230 EUR
Gérmy limit
atypenidiom SIS oV iy R
(studia)
ey | == | mm | e
e b 530 EUR (dla
::y;s:g:;ggw 650 EUR 575 EUR Bulgarii i Rumunii:
e 500 EUR)

I1. Zasady rozdzialu grantu programu LLP - Eramus dla pracownikéw w ramach STA
(prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w uczelni partnerskiej)

6. Srednia wysokos¢ grantu wynosi 800 euro.

7. Wysokos¢ grantu jest uzalezniona od dlugosci pobytu oraz od kraju, do ktérego realizowany
jest wyjazd.

8. Grant bedzie w pierwszej kolejnosci shuzyl pokryciu kosztéw pobytu wedlug zalaczonej tabeli.
9. W dalszej kolejnosci, w ramach wolnych srodkéw, beda pokrywane koszty podrézy

— przy zalozeniu, ze ogélna kwota wyplaconego nauczycielowi grantu nie powinna przekraczaé
800 euro.

Tabela stawek stypendium - wyjazdy pracownikéw uczelni
OSOBY DOROSLE, PRACOWNICY

(bez kosztow podrozy)
Stawka tygodniowa (€)

Ky docslomry Stawka 3-1, 4-v, 5-v
dzienna (€)  1-y tydzien  2-1 tydzien 16-v
tvdzien

Austria — AT 223 1115 520 297
Belgia — BE 209 1045 488 279
Bulgaria — BG 134 670 313 179
Cypr—CY 191 955 +H6 255
Czechy— CZ 178 890 415 237
Dania — DK 288 1440 672 384
Estonia— EE 166 830 387 221
Finlandia — FI 244 1220 569 325
Francja — FR 247 1235 576 329
Grecja— EL 195 975 435 260
Hiszpania — ES 214 1070 499 285
Holandia — NL 230 1150 337 307
Irlandia— TE 255 1275 395 340

Islandia — IS 240 1200 360 320



Liechtenstein — LI 251 1255 586 335

Litwa - LT 158 790 369 211
Lotwa — LV 160 800 373 213
Luksemburg — LU 209 1045 488 279
Malta — NMT 189 9245 441 252
Niemcy — DE 209 1045 488 279
Norwegia— NO 291 1455 679 388
Polska — PL' 160 800 373 213
Portugalia — PT 192 960 8 256
Rumunia — RO 135 675 315 180
Slowacja — SK 184 920 429 245
Slowenia — SI 181 905 422 241
Sawecja — SE 240 1200 560 320
Turcja — TR 156 780 364 208
Wegry — HU 159 795 371 212
Wielka Brytanm — UK 291 1455 679 388
Wlochy —IT 235 1175 548 313

*dotyezy myplaty stypendium dla pracownika agramiczmego predsichiorstwa 3aproszonego do weselni-
benefigjenta w celu prowadzenia 3ajeé dydaktycznych e studentami (STA).



