Gniezno, dnia 9 czerwca 2006 .

Zarzadzenie Nr 10/2006
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej

w Gnieznie

Na podstawie art. 66 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. nr 164 poz.1365 z pozn. zmianami), § 24 Statutu PWSZ w Gnieznie

zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Ustalam ,,Regulamin praktyk zawodowych studentéw PWSZ w Gnieznie”. Re. mn

stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca
od dnia 1 lipca 2006 r..

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej

w Gnieznie
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Prof. dr hab. J6zef Garbarczyk



2lovizeor”

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 10
Rektora PWSZ w Gnieznie z dnia 9 czerwca 2006 r.

Regulamin praktyk zawodowych

studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gnieznie

§1

Postanowienia ogoine

. Zgodnie z art. 160 ust.1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. nr 164 poz.1365 z p6zn. zmianami), § 32 Regulaminu
studiow PWSZ w Gnieznie oraz obowigzujgcymi standardami ksztatcenia,
student PWSZ w Gnieznie zobowigzany jest do odbycia praktyki zawodowej w
okresie studiow w wymiarze 15 tygodni (600 godzin).

. Praktyki zawodowe realizowane sg wedlug ,Planu Praktyk” w nastepujgcym

wymiarze czasu:
a) po zakonczeniu | roku - 6 tygodni (240 godzin).
b) po zakonczeniu Il roku - 6 tygodni (240 godzin).
¢) Po zakonczeniu Ill roku - 3 tygodnie (120 godzin).

. Na pisemny wniosek studenta Prorektor ds. studiéw moze wyrazi¢ zgode na

odbywanie praktyki w danym roku akademickim w innym wymiarze niz wynika
to z ,Planu Praktyk”, z tym, ze tgczny wymiar praktyk w ciggu catego toku
studiow musi wynosi¢ 15 tygodni.

§2
Cel praktyk

. Poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzach.
. Wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku

studiow w praktyce funkcjonowania firmy (integracja wiedzy teoretycznej
z praktyka).

. Zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z wybrang

specjalnoscia.

. Poznanie wiasnych mozliwosciach na rynku pracy.
. Nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w

momencie poszukiwania pracy.

§3

Organizacja i miejsce praktyk

. Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Gnieznie sprawuje nadzor

dydaktyczny nad przebiegiem praktyk.

. Osobg odpowiedzialng za przebieg praktyk zawodowych jest Prorektor ds.

studiow Parstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Gnieznie. Natomiast
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Dyrektorzy Instytutow powotujg opiekunéw praktyk. Przedstawiciel zaktadu, w
ktorym ma byc realizowana praktyka zawodowa czuwa nad harmonogramem
przebiegu praktyk pozwalajgcym na jej realizacje. Ewentualne niejasnosci
uzgadnia z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni.

3. Praktyki zawodowe studenci odbywajg we wskazanych lub akceptowanych
przez Uczelnie krajowych lub zagranicznych podmiotach gospodarczych lub
instytucjach prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza, w organach administracji
panstwowej, rzadowej, organach samorzadu terytorialnego Iub innych
jednostek organizacyjnych.

4. Praktyki zawodowe organizowane sg w terminach wskazanych w ,Planie
Praktyk”.

5. Studenci w ramach swych mozliwosci zobowigzani sg do maksymailnej
aktywnosci w poszukiwaniu miejsca odbywania praktyk zawodowych w kraju
lub za granica w dogodnym dla siebie terminie .

6. W przypadku nie wskazania miejsca praktyki przez zainteresowanego
studenta Uczelnia zorganizuje studenckie praktyki zawodowe we wskazanych
zaktadach i terminach.

7. Zaktad w ktorym student ma zamiar odbywac¢ praktyke zawodowa
zobowigzany jest do zawarcia stosownego porozumienia z PWSZ w Gnieznie.

8. Porozumienie wymienione w pkt.7 reguluje zasady i warunki odbywania
praktyk zawodowych przez studenta PWSZ w zakladzie.

9. Decyzje w sprawie skierowania studenta do wskazanego przez niego miejsca
odbywania praktyk oraz terminu praktyki podejmuje Dyrektor Instytutu.

10.Student moze zorganizowa¢ praktyke zawodowg we wiasnym zakresie
np. w ramach prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, po uzyskaniu zgody
Prorektora ds. studiow, w przeciwnym razie praktyka nie bedzie zaliczona.

11. Przed rozpoczeciem praktyki student powinien odebraé¢ z Uczelni:

a) skierowanie

b) program praktyki

12.W czasie trwania praktyki student jest zobowigzany do:

a) realizacji programu praktyk zawodowych

b) przestrzegania przepisow obowigzujgcych w miejscu odbywania
praktyki

Cc) stawiania si¢ w miejscu praktyki o godzinie wyznaczonej przez
przedstawiciela zaktadu, w ktérym jest realizowana praktyka
zawodowa

§4
Zaliczenie praktyk

1. Po zakoriczeniu praktyki przedstawiciel zaktadu pracy w ktérym zrealizowano
praktyke wystawia zaswiadczenie o jej odbyciu.

2. Dyrektor Instytutu zalicza praktyke poprzez dokonanie wpisu do indeksu na
podstawie zaswiadczenia o jej odbyciu oraz szczegélowego sprawozdania
potwierdzonego prze opiekuna praktyk.

3. Nie zaliczenie praktyki przez Dyrektora Instytutu jest jednoznaczne
z konieczno$cig jej powtérzenia i nie zaliczeniem semestru, w ktorym
praktyka powinna by¢ zrealizowana.

4. lIstnieje mozliwos¢ zaliczenia praktyki (wylacznie po | roku studiéw) na
podstawie zaswiadczenia o przepracowaniu co najmniej 6 tygodni w
dowolnym zakiadzie lub instytucji w roku poprzedzajacym podjecie studiow.



§5
Zwolnienie z praktyk

1. Zgodnie z art. 166 ust.3 Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym, z obowigzku
odbycia praktyk student moze by¢ zwolniony na zasadach okreslonych przez
Senat Uczelni.

2. O zwolnienie z obowigzku odbywania praktyk zawodowych mog3q sie ubiegac
studenci, ktorzy:

a) sq zatrudnieni na podstawie umowy o prace w instytucji gwarantujacej
uzyskanie odpowiednich umiejetnosci praktycznych

b) sa studentami lub absolwentami innych szkét wyzszych (zawodowych)
odbyli lub odbywajq praktyke zawodowg w zwigzku z tymi studiami

c) prowadza samodzielnie dziatalno$¢ gospodarcza

d) uczestnicza lub uczestniczyli w stazach i praktykach w
przedsigbiorstwach krajowych lub zagranicznych gwarantujacych
uzyskanie odpowiednich umiejetnosci praktycznych.

3. Decyzje o zwolnieniu podejmuje Dyrektor Instytutu na pisemny wniosek
osoby zainteresowanej, uzupeiniony o dokumentacje zaswiadczajacg o
stazu pracy, zajmowanym stanowisku i ewentualnie zakresie obowigzkow.

§6

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem i kwestiach spornych

decyzje podejmuje Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Gnieznie.
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