Zatacznik nr 7 do umowy: Zaktadane efekty ksztatcenia dla 6-cio miesiecznej praktyki zawodowej na
kierunku studiéw prowadzonym przez uczelnie i odniesienie ich do modelowych efektédw ksztatcenia,
efektoéw dla praktyki kursowej i pilotazowej
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Tab. 2.

Zakladane efekty ksztalcenia dla 6-cio miesiecznej praktyki zawodowej na kierunku
studiéow prowadzonym przez uczelnie: informatyka i odniesienie ich do modelowych
efektow ksztalcenia, efektéw dla praktyki kursowej i pilotazowe;.
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Zna i potrafi opisa¢  zasady
funkcj i h iaté
01 un CJ.onowama' wybranyF dziatéw MoT01 | T1P_UOS K_U05 X
technicznych firmy zwigzanych z
obstugg technologii ICT.
Zna i potrafi opisa¢ wybrane procesy
informatyczne realizowane w firmie:
dziatanie systemoéw informatycznych, T1P_U14
02 | sieci komputerowych, zasady | MoT02 | T1P_U17 K_U15 X X
konserwacji sprzetu i InzP_U11
oprogramowania, polityke
bezpieczenstwa.
Ma  doswiadczenie  zwigzane z T1P_U15
utrzymaniem urzadzen, obiektéw i T1P_U17
03 , . MoT03 , K_U16 X X
systemow teleinformatycznych ° InzP_U10 -
InzP_KO02
Potrafi stosowac zasady ergonomii, T1P ULl
04 | bezpieczenstwa i higieny zwigzane z | MoT04 - K U18 X X
. InzP_KO01 -
pracg w dziale IT -




W oparciu o kontakty ze srodowiskiem
inzynierskim zaktadu, potrafi podnies¢ TP1_UO5
swoje  kompetencje, wiedze i T1P_U09
umiejetnosci, co najmniej z dwdch T1P_U16
] . . K_U05
zakreséw: zadania dotyczgce sprzetu i T1P_U18 K U09
05 | oprogramowania: administrowanie | MoT05 | T1P_K01 K_U13 X X
siecia komputerowa, konserwacja T1P_K06 -

. . . K_U15
sprzetu i oprogramowania, biezgce InzP_UO08 -
usuwanie usterek , administrowanie InzP_UQ9
zasobami informatycznymi, w tym InzP_U12
strong www firmy.

Potrafi zidentyfikowa¢ problem T1P_UO3
. . L K_U03
informatyczny wystepujgce w firmie, T1P_U10 -
opisa¢ go, przedstawi¢ koncepcje T1P_U13 K_U10
06 ) L . , MoT06 - K U1l X
rozwigzania i jg zrealizowac. T1P_U18 K_U15
InzP_UQ05 -
InzP_U12
Potrafi rozwigzac rzeczywiste zadanie
inzynierskie z zakresu dziatalnosci
informatycznej firmy np: potrafi,
pgs’rugwac sie sprzetem au.dloj T1P U18
wizualnym, a takie narzedziami TlP_U19 K_U15
07 | programowymi do tworzenia, obrébki | MoT07 InzP_U09 K _U21 X
i montazu projektéw graficznych oraz - K_U22
. . , . InzP_U12
multimedialnych, wykona¢ zadanie
inzynierskie wedtug zadanej
specyfikacji, osiggajagc zamierzony
efekt wizualny i dZwiekowy
Potrafi komunikowac sie w srodowisku T1P UO2 K U02
08 | zawodowym stosujac rézne technikiiz | MoT08 _Uo _Uo
. - . . .. T1P_UO07 K_U07
uzyciem specjalistycznej terminologii - -
Potrafi przygotowaé specjalistyczng
informacje z zakresu projektowania T1P_U02
rocesow w technologii ICT, realizacji T1P_U04 K_U02
o9 | Proceso gL 1 MoTo9 - K_U04
procesow w  technologii ICT, T1P_KO1 K KOG
eksploatacji lub diagnostyki i T1P_KO7 -
przekazac jg innym pracownikom.
Jest gotéw do przestrzegania zasad T1P_K02
10 postepowania gwarantujacych MoT10 T1P_KO5 K_K02
wtasciwg jakos¢ dziatan zawodowych InzP_UO03 K_KO03
oraz bezpieczenstwo. InzP_KO01
Jest gotdw do  utrzymywania
- .. , . T1P_KO3
11 | wilasciwych relacji w $rodowisku | MoT11 - K_KO03
T1P_KO5 -
zawodowym. -
Jest gotow do pracy w zespole i T1P_KO03 K KO3
12 | przestrzegania zasad etyki zawodowej. | MoT12 | T1P_KO04 K_K04
T1P_KO5 -

(podpis i piecze¢ stuzbowa osoby

reprezentujgcej Uczelnie)




