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%  DOKUMENTY EUROPASS - INFORMACJE OGOLNE

Portfolio Europass sktada sie z pieciu dokumentéw:

Europass - CV,
EM SDS\I} DAKZ

@ CEuropass - Paszport Jezykowy,
Europass - Mobilnos¢,

@® Europass - Suplement do Dyplomu Szkoty Wyzszej,
Europass - dokumenty dla absolwentéw ksztatcenia zawodowego,

ktére pozwalaja obywatelom europejskim zaprezentowac swoje
umiejetnosci, wiedze, kompetencje, kwalifikacje i doswiadczenie
w dowolnym kraju europejskim. Dokumenty Europass sg uznawane w 28
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, w krajach EFTA/EOG i w krajach
kandydujacych. Stuzg osobom fizycznym, przedsiebiorstwom i instytucjom
zainteresowanym udziatem w projektach wspierajgcych mobilnos¢
i dziataniach zwigzanych z uczeniem sie przez cate zycie, a takze
w realizacji wielu innych celéw edukacyjnych i zawodowych.

Inicjatywa ta sprzyja mobilnosci edukacyjnej i zawodowej w wielu
sektorach, regionach oraz krajach, w ré6znych systemach edukacyjnych

i szkoleniowych. '

Portfolio Europass obejmuje réwniez dwa nowe elementy:
Europejski Paszport Umiejetnosci - folder elektroniczny uzupetniajacy CV,
umozliwiajgcy udokumentowanie posiadanych umiejetnosci i kwalifikacji,
@ list motywacyjny.
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- DAJ SIk

% EUROPASS CV ZAUWAZIC

DZIEKT
FUROPASS!

Europass — Curriculum Vitae (Europass — CV) jest osobistym
dokumentem umozliwiajagcym zaprezentowanie w jasny i zrozumiaty
spos6b swoich umiejetnosci, wiedzy, doswiadczenia i kwalifikacji
potencjalnym pracodawcom, instytucjom edukacyjnym i innym
zainteresowanym stronom.

Posiadanie tego dokumentu jest bardzo przydatne, miedzy innymi
z nastepujgcych wzgledow:

format dokumentu pozwala szybko przejrze¢ zawarte w nim informacje,
@ umozliwia zwrécenie uwagi na posiadane umiejetnosci i wiedze nabyta

poprzez ksztatcenie formalne, pozaformalne i nieformalne,

uwidacznia i uwiarygodnia osiggniecia osobiste, edukacyjne i zawodowe

oraz przedstawia wiele innych, waznych informacji.

- NO+alid BANASIK, absolwentkajezykoznastwaipsychologiinaUniwersytecie )

Warszawskim, uczestniczka miedzynarodowego programu edukacyjnego '@'
w Berlinie. )
Natalia uczestniczyta w roku 2009/2010 w programie ,Uczenie sie przez

cate zycie” — Asystentura Comeniusa, a takze odbyta praktyke zawodowa

w ramach programu Erasmus w 2010 r. Ukonczyta psychologie i jezykoznawstwo

na Uniwersytecie Warszawskim, po czym kontynuowata studia w zakresie >
edukacji miedzykulturowej na Uniwersytecie Freie w Berlinie. Obecnie pracuje >

w Instytucie Badan Edukacyjnych w Warszawie i przygotowuje prace doktorska

na Wydziale Psychologii.



,TEGO RODZATU WZOR JEST

»0 dokumentach Europass dowiedziatam sie, kiedy = BARDZO PRZYDATNY, PONIEWAZ
w ramach programu Comenius pracowatam jako  DAJE PEWNOSC, ZE NIE
asystentka nauczyciela na Wyspach Kanaryjskich. Po  POMINIE SIE ZADNJCH
ukonczeniu studiow na Wydziale Lingwistyki Stosowanej  ISTOTNYCH INFORMACJTI".
w Warszawie postanowitam wzig¢ urlop dziekanski na
Wydziale Psychologii, poniewaz zalezato mi na zdobyciu doswiadczenia
zawodowego. Moja mentorka, Montse Martin Reguere, ktéra byta zaangazowana
w wiele projektéw europejskich, powiedziata mi o dokumentach
Europass — Paszport Jezykowy, Europass — Mobilnos¢ i Europass — CV.

Informacje te okazaty sie bardzo przydatne, kiedy rok p6zniej
przygotowywatam podanie o staz. Europass — CV ma bardzo przejrzysta strukture,
obejmujacg wszystkie informacje na temat kandydata, jakich potrzebuje
pracodawca. Format ten zostat wystandaryzowany i jest uznawany w wielu
krajach. Uwazam, ze tego rodzaju wzdr jest bardzo przydatny, poniewaz daje
pewnos¢, ze nie pominie sie zadnych istotnych danych. Wystatam swoje podanie
o staz tylko w jedno miejsce, poniewaz bardzo mi zalezato, aby zostac przyjeta
wtasnie tam. | udato sie! Spedzitam cztery wspaniate miesigce w Centrum
Psychoterapii Carlos Lamela w Las Palmas na hiszpanskiej wyspie Gran Canaria,
gdzie miatam okazje pomagac terapeutom podczas sesji z pacjentami, poszerzy¢
swoj3 wiedze na temat terapii, uczestniczy¢ w przygotowywaniu dokumentow
i prezentacji, a takze prowadzi¢ wtasne badania. Duzo sie nauczytam. Jestem
pewna, ze odpowiednio przygotowane dokumenty aplikacyjne bardzo mi
pomogty. Po tych praktykach zaktualizowatam swoje Europass — CV i zgtositam
sie do miedzynarodowego programu edukacyjnego w Berlinie, gdzie moje
doswiadczenie w zakresie psychoterapii okazato sie wielkim atutem. | tym razem
moje podanie zostato przyjete. W ten spos6b aktualizowatam swoje CV, dodajac
do niego zdobyte doswiadczenia. Jestem przekonana, ze dokumenty EUROPASS
bardzo pomogty mi w karierze”.
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% EUROPASS - PASZPORT JEZIKOWY  Ery

Rola dokumentu Europass — Paszport Jezykowy jest dwojaka, zaréwno
edukacyjna, jak i informacyjna, poniewaz:

zacheca obywateli do rozwijania umiejetnosci porozumiewania sie
w jezykach obcych i zdobywania nowych doswiadczer;

@ przekazuje informacje o umiejetnosciach jezykowych i doswiadczeniach
miedzykulturowych w przejrzysty, wyczerpujacy i wiarygodny sposéb.

WYKAZ SIE
SWOIML

UMIEJETNOSCTAME
TEZIKOWIML
\W CALEJ EUROPTE
\ o ()
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seiena J UKOViC, studia magisterskie (I rok), studentka jezyka
i literatury wegierskiej oraz lingwistyki kognitywnej na Wydziale Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Uniwersytetu w Zagrzebiu

Selena otrzymata Paszport Jezykowy w 2004 r. w szkole jezykowej,
do ktérej uczeszczata w tamtym okresie.

Dokument ten posiada: czes¢ wprowadzajaca, W ktorej zawarte s
dane osobowe (ta czes¢ jest opcjonalna), bardzo szczeg6towq tabele
samooceny wraz z opisami poszczegblnych poziomow biegtosci
jezykowej, a takze czgs¢ zawierajaca informacje dotyczace naukiw szkole
jezykowej, obejmujgce rok (szkolny), podreczniki, nazwiska nauczycieli
i poziom umiejetnosci jezykowych danej osoby (wg klasyfikacji
unijnej). Ponadto, w kolejnych czesciach umieszczone sg informacje
o szkotach letnich: rok i nazwa instytucji, poziom ESOL (jezyk angielski
dla obcokrajowcéw), zdane egzaminy oraz nazwa szkoty jezykowej,
ktéra jako pierwsza wydata dokument Selenie. Inng zaletg korzystania
z Paszportu Jezykowego (petnigcego role informacyjna oraz edukacyjna)
jest to, ze osoba, ktorej dotyczy ten dokument moze uwzgledni¢ w nim
dodatkowe informacje, prowadzac w ten sposéb regularng ewidencje
swoich osiagniec jezykowych.

Uktad dokumentu Europass — Paszport Jezykowy zmieniat sie na
przestrzeni lat, ale spos6b przedstawienia informacji, cel i przejrzystos¢,
a takze korzysci ptynace z korzystania z niego pozostaty takie same.

Poniewa: Selena studiuje jezykoznawstwo, tego rodzaju dokument
jest dla niej szczegblnie cenny: umozliwia jej przedstawienie wtasnych
umiejetnosci w zakresie znajomosci jezykéw obcych w spos6b wyczerpu-
jacy i przejrzysty. Ponadto, moze sie nim postugiwa¢ w kazdym kraju
europejskim, otwierajgc sobie drzwi do kariery zawodowej zar6wno
w Chorwacji, jak i za granicg.



3
g@) DANiJEIA RAKO, studentka V roku jezyka i literatury angielskiej

i francuskiej na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych
Uniwersytetu w Zagrzebiu

Decydujac sie
myslata przede

»EUROPASS - PASZPORT JEZJKOWY
ZAPEWNIA OBYWATELOM EUROPEJSKIM
MOZLIWOSC ZAPREZENTOWANIA
SWOICH UMIEJETNOSCT JEZYKOWYCH
I DOSWIADCZEN MIEDZYKULTUROWYCH
ZDOBJTICH W RAMACH EDUKACJT
FORMALNEJ, POZAFORMALNET

I NIEFORMALNEJ, CO STANOWT JEDNA

na wypetnienie Paszportu Jezykowego, Danijela
wszystkim o swojej karierze zawodowej. Wkrétce
uzyska dyplom uniwersytecki w  dziedzinie
nauczania jezykéw obcych i ttumaczen, dlatego tez
uznata ten dokument za cenny z punktu widzenia
poszukiwania pracy, zaréwno w kraju, jak i w Europie.
Na stronie internetowej Europejskiego Urzedu Doboru
Kadr (EPSO) przeczytata o mozliwosci odbycia stazu
ichociaznarazie postanowitanie ubiegacsie o przyjecie,
a zamiast tego skoncentrowac sie na nauce, wizja pracy
za granica, w wielokulturowym S$rodowisku weciaz

Z JEGO WIELU ZALET”. wydaje sie jej bardzo realna.

Oprécz  kompetencji jezykowych zdobytych na
uczelni Danijela stara sie zdoby¢ dodatkowe umiejetnosci — pracuje
w niepetnym wymiarze czasu, aby zdoby¢ doswiadczenie i poznac
wymagania oraz warunki panujgce w prawdziwym Srodowisku
pracy. Rozwija w ten sposéb swoje umiejetnosci zawodowe
i kompetencje miekkie. Wszystkie te osiggniecia niewatpliwie zastuguja,
by odpowiednio je zaprezentowa¢ w wiarygodnym dokumencie
o przejrzystej strukturze.

Europass — Paszport Jezykowy zapewnia obywatelom europejskim
mozliwos¢ opisania umiejetnosci jezykowych i doswiadczen miedzy-
kulturowych zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej
i nieformalnej; to kolejny aspekt, ktéry Danijela uwaza za bardzo istotny.

Znajomos¢ jezykéw obcych wptywa korzystnie na rozwéj osobisty
i sprzyja r6znorodnosci w zyciu zawodowym, co z pewnoscia stanowi zalete
z punktu widzenia mtodych ludzi, ktérzy jeszcze nie weszli na rynek pracy.

2
I



% EUROPASS MOBILNOSC £l

Europass — Mobilnos¢ dokumentuje okresy ksztatcenia i/lub szkolen
realizowanych za granicg. Sprzyja uznawaniu zdobytych doswiadczen,
umiejetnosci i kompetencji oraz utatwia ich ocene. Przejrzysta struktura
dokumentu i wyczerpujgce informacje, ktére zawiera, s bardzo
przydatne osobom ubiegajgcym sie o prace i utatwiajg zadanie zaréwno
im samym, jak i pracodawcom.

- STAN STE, MOBILNY DZIEKT EUROPASS!

18-letnia KA+hArind z regionu Dolnej Austrii wyjechata na letnie I
praktyki do Norwegii, gdzie pracowata w gospodarstwie rolnym. Pobyt [
za granicg okazat sie idealng okazja, by podszkoli¢ znajomos¢ jezyka

i przekona¢ sie, czym praca i zycie w norweskim gospodarstwie

ré6znig sie od warunkéw panujacych w domu. Dla Kathariny byt

to takze okres rozwoju osobistego. ,Utrzymuje kontakty z norweska

rodzing, u ktérej mieszkatam i z praktykantami z catego Swiata

za posrednictwem Facebooka. Obiecali, ze odwiedza mnie w Austrii.

Jestem zafascynowana norweska kulturg, przyroda i mentalnoscia

Norwegdw”.
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Dwie inne mtode Austriaczki, HANNAh 0ONd LENA, miaty podobne '-

doswiadczenia. Pracowaty w hotelu na potudniu Anglii. ,Wszystkie dos-
wiadczenia zdobyte za granica mozemy wykorzysta¢ w szkole. Co wiecej,
nauczyty$my sie radzi¢ sobie ze stresem, poniewaz pracowatySmy w szczycie
sezonu!”.

Tym, co taczy tych mtodych ludzi jest nie tylko wspélne doswiadczenie zycia
i pracy za granicy. Efekty ksztatcenia, nowe umiejetnosci i kompetencje
zostaty udokumentowane w posiadanych przez nich dokumentach Europass
—Mobilnos¢. Organizacja, ktoéra wystata je na praktyki (Landjugend
Austria) od kilku lat wydaje dokument Europass-—Mobilnos¢ wszystkim
uczestnikom organizowanych przez siebie miedzynarodowych stazy.
Uczestnicy potwierdzaja, ze doswiadczenie zawodowe zdobyte za
granicg staje sie coraz wazniejsze dla tych, ktérym zalezy na sukcesie
od samego poczatku kariery. Poza tym, mozliwos¢ dokumentowania zdobytych
umiejetnosci na podstawie dokumentu Europass — Mobilnos¢ daje im przewage
nad innymi ubiegajacymi sie o prace.

- CENNA WIEDZA POTWIERDZONA
WARTOSCIOWYMI DOKUMENTAMI

IbOIYA CSIdEr, wolontariuszka Fundacji na rzecz

Ochrony Ptomykowki Zwyczajnej

Stypendium zagraniczne jest bardzo cenne, szczegblnie dla tych, ktérzy
zdobywaja doswiadczenie zawodowe, ale jednoczesnie rozwijajg swojg przyszta
kariere. Po ukoriczeniu 15-tygodniowego programu w Totnes (Wielka Brytania)
Ibolya Csider otrzymata, wraz z dyplomem paAstwowym wydanym przez
lokalng organizacje, réwniez dokument Europass-—Mobilnos¢. Stypendium
w ramach programu Leonardo da Vinci zaowocowato solidnym doswiadczeniem
zawodowym. Ponadto, zwazywszy na to, ze zajmowata sie ochrong srodowiska
juz wczesniej, program umozliwit jej zdobycie praktycznych umiejetnosci.

]
—
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V\,'.ramad: iy L‘i°.”ard,‘l’. uczestnicy lt.’ad.a“ “DOKUMENT TEN POMOGL. JEJ
W, rézne gatunki zwierzat i roslin, poznawali nie- ROWNTEZ W UZYKSANTU

szkodliwe dla S$rodowiska metody zwalczania DODATKOWYCH PUNKTOW PRZY

gatunkéw inwazyjnych, a takze uczestniczyli APLIKOWANIU O GRANT”.
wopracowywaniu programu edukacjiekologicznej

dla dzieci. Ibolya jest wolontariuszka
w wegierskiej organizacji pozarzagdowej Gyongybagolyvédelmi Ala-
pitvany (Fundacja na rzecz Ochrony Ptomykéwki Zwyczajnej)
i wykorzystuje wszystkie umiejetnosci i wiedze, ktére tam zdobyta.
Dodatkowa zaleta programu byta mozliwos¢ uzyskania dyplomu
panstwowego, wydanego przez organizacje zagraniczng, oraz doku-
mentu Europass—Mobilnos¢. Stanowig one uzupetnienie jej CV.
Doswiadczenie to i potwierdzajgce je dokumenty pomogty jej kilka-
krotnie w uzyskaniu grantu, poniewaz z ich tytutu sktadajagcym wnioski
czesto przystuguja dodatkowe punkty. W ten sposéb udato jej sie nawet zdoby¢
stypendium doktoranckie — dzieki programowi Leonardo da Vinci znalazta sie
w grupie kandydatéw z najwyzsza liczba punktéw. Byta tez zapraszana jako
prelegentka na liczne konferencje.
Ibolya jest przekonana, ze dokument Europass —Mobilno$¢ pomoze jej w karierze
zawodowej. Utrzymuje kontakty z brytyjska instytucja, w ktérej pracowata,
i ktoéra by¢ moze zatrudni j3 w przysztosci. Ibolya uwaza, ze cho¢ odpowiednie
kontakty majg ogromne znaczenie w procesie poszukiwania pracy, uzyskane k
dokumenty, takie jak Europass — Mobilnos¢, moga réwniez odegrac¢ wazna role. o

/ N\
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FUROPASS - DOKUMENTY DLA ABSO e
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO BTG -

_Eu_ropass - dokumenty dla absolwentéw ksztatcenia zawodowego
opisuja standardy obowigzujace w danym kraju w odniesieniu do réznych
zawododw, ktére s dostepne w ramach programu ksztatcenia.

. Dokumenty te zawieraja informacje dotyczace m. in. umiejetnosci
i kompetencji, rodzajéw zawodoéw, ktére mozna wykonywac dzieki
posiadanym kwalifikacjom, poziomu umiejetnosci potwierdzonych
dyplomem, wymagan wstepnych, mozliwosci kontynuowania nauki
na kolejnych poziomach itd.

Pe+rr TrOPSChUh, ukoiczyt nauke w 1997r. z dyplomem
blacharza samochodowego.

Mieszkam w Monachium (Niemcy) od 2004 r. Dyplom blacharza
samochodowego — zaw6d, ktéry bardzo lubig - otrzymatem wczesniej w
Czechach. Zdecydowatem sie przeprowadzic do Niemiec.

Niestety, nie mogtem znalez¢ pracy w swoim zawodzie i przez
pierwsze piec lat pracowatem w restauracji, poniewaz moje wyksztatcenie
nie zostato uznane w Niemczech, a nie byto mnie sta¢ na ponowne
rozpoczecie nauki w tym kraju. W 2006 r. zaczatem pracowac na lotnisku
i zainteresowatem sie samolotami. Zapragnatem zostac mechanikiem
samolotowym i postanowitem zrobic wszystko, by osiagnac ten cel. W
Internecie znalaztem firme Aero Bildungs, o ktorej dowiedziatem sig z
Europass. Uzyskatem Suplement Europass, dzieki ktéremu mogtem zapisac
sie na kurs przygotowujacy do wymarzonego zawodu (za kurs zaptacit
monachijski urzad pracy). Obecnie pracuje w E.LS. Aircraft w Monachium
i uwielbiam swoja prace. Bez Europass nigdy by mi sie to nie udato!”.




Ukonczyt nauke w 2001 r. jako kelner, 33 lata q

«W Niemczech zarejestrowano mnie jako osobe poszukujaca
pracy legitymujacg sie podstawowym wyksztatceniem.
Kiedy przedtozytem swoéj Suplement Europass, urzad pracy
automatycznie uznat moje kwalifikacje. Pozwolito mi to dos¢
szybko znalez¢ zatrudnienie, bez koniecznosci uczestnictwa
w dodatkowych szkoleniach. Europass bardzo pomégt mi na
rynku pracy.

Znalezienie pracy w Niemczech zajeto mi dwa tygodnie. Zajecia
zaczatem szukaé po przybyciu na miejsce, w Niemczech. Najpierw
_staratem sie znalez¢ prace w gastronomii, a nastepnie w dziedzinie
informatyki. Obecnie pracuje jako serwisant sprzetu informatycznego”.

Zdenék ChY+ra, Berlin ﬁéﬁ

Mar+in Gruiing z ostrawy ukoriczyt nauke w 1991 r.
z dyplomem w zakresie ekonomii ogélnej

,Chciatem pracowa¢ w jednym z krajow Unii Europejskiej, a doktadnie
w Wielkiej Brytanii. Optaty pobierane przez agencje zatrudnienia sg
dos¢ wysokie, dlatego tez szukatem mozliwosci pracy, kontaktujac sig
z pracodawcami bezposrednio, telefonicznie i mailowo. Potrzebowatem
dokumentu, na podstawie ktérego moje wyksztatcenie bytoby uznawane
winnych krajach UE. Musze powiedzie¢, ze Suplement Europass pomogt mi
podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Zagraniczny pracodawca docenit moje
kwalifikacje i uznat przedtozony przeze mnie dokument za zadowalajacy.

Suplement Europass pomogt mi dostac prace, na ktorej mi zalezato.
W dzisiejszych czasach sama znajomos¢ jezyka i doswiadczenie nie
wystarczaja. Potrzeba potwierdzenia posiadanych kwalifikacji i zdobytych
umiejetnoéci. Mam ponad pigcdziesiat lat i uwazam, ze ten dokument
moze by¢ bardzo pomocny osobom w moim wieku”.

13
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sy % EUROPASS - SUPLEMENT DO DIJPLOMU
SZKOLY WIZSZET

Europass — Suplement do Dyplomu Szkoty Wyzszej wydawany jest absol-
wentom wyzszych uczelni i zawiera dodatkowe informacje na temat
posiadanych przez nich kwalifikacji oraz zwigzanych z nimi osiggnie¢, przede
wszystkim na potrzeby pracodawcéw i instytucji edukacyjnych poza granicami
kraju wydajacego. Utatwia ocene dyplomu w kontekscie miedzynarodowym

i pozwala lepiej zrozumie¢ kwalifikacje akademickie kandydata.



KRAJOWE CENTRA EUROPASS
I AUSTRIA

Narodowa Agencja Programu ,Uczenie sie przez cate zycie”/ OeaD GmbH

Adres: Ebendorferstrale 7, 1010 Wieden

E-mail: info@europass-info.at CE [ |
Telefon: +43 1 53408 684 aD
Strona Internetowa: www.europass.at

Facebook: http://www.facebook.com/EuropassOesterreich

2 CHORWACIA

Krajowe Centrum Europass Chorwacja — Agencja ds.Mobilnosci i Programéw UE

Adres: Frankopanska 26, 10000 Zagreb, A
E-mail: info@europass.hr

Telefon: 00385 (0)1 5005 635

Strona Internetowa: www.europass.hr

3 CIECHY
Krajowe Centrum Europass Czechy — Krajowy Instytut Edukacji
Adres: Weilova 1271/6, 102 00 Praha 10

. National Institute
E-mail: europass@nuv.cz for Education
Telefon: +420 274 022 342 . o
Strona internetowa: www.europass.cz
Facebook: https://www.facebook.com/europass.cr

4 POLSKA

Krajowe Centrum Europass, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE),

Narodowa Agencja Programu Erasmus+ "ri @
Adres: Mokotowska 43 Street, 00-551 Warszawa Fundacja Rozwoju Systemu Edukac)i
E-mail: europass@frse.org.pl

Telefon: +48 22 46-31-510

Strona internetowa: www.europass.org.pl

Facebook: https://pl-pl.facebook.com/FRSE.fb



7 SLOVENIA

Krajowy Instytut Ksztatcenia Zawodowego i Szkolen Republiki Stowenii

Adres: Kajuhovaulica 32U, 1000 Ljubljana -
Krajowe Centrum Europass Stowania ﬂ.
E-mail: europass@cpi.si u
Telefon: 00 386 1 586 42 00

Strona internetowa: www.europass.si

6 VEGRY
Tempus Public Foundation

E Adres: 1 Kethly Anna square, Budapest 1077
E-mail: europass@tpf.hu
Telefon: 0036-1-236-5050 TeHPUS ORI FOUNDRTION
Strona internetowa: www.europass.hu

-_— ]

Facebook: www.facebook.com/EuropassMagyarorszag

5 WLOCHY

& ISFOL
Adres: Corso d'ltalia, 33, 00198 ROMA

E-mail:i.tramontano@isfol.it IS/FO L

Telefon: 0039 06 854471 STuropenLSUpPOOETA
Strona internetowa: www.isfol.it

FORMAZIONE PROFESSIONALE
DEI LAVORATORI






/

EU PROCGRAMMES

AGENCY FOR
MOBIUTY AND

oeaDp’ K&




