Akademia Nauk Stosowanych

ANS im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa
| GNIEZNO |
: SYLABUS
Pozycja przedmiotu w planie: R.I/S.I-1
1. OGOLNY OPIS PRZEDMIOTU
1 Nazwa modutu LEKTORAT
2 Nazwa przedmiotu JEZYK ROSYJSKI
3 Kierunek studiow ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCII
4 Poziom studiéw PIERWSZY
5 Forma studiow STACJONARNE/NIESTACJONARNE
6 Profil studiow PRAKTYCZNY
7 Rok studiow PIERWSZY
8 Semestr przedmiotu PIERWSZY

Jednostka prowadzaca

9 . L. INSTYTUT NAUK TECHNICZNYCH
kierunek studiow

10 Liczba punktéw ECTS 2

11 Sposdb zaliczenia: ZALICZENIE Z OCENA

Imie i nazwisko nauczyciela (li) akademickiego (ich), MGR ALEKSANDRA JANKOWIAK-BERNACIAK

12 | stopient lub tytuf naukowy, AJANKOWIAK-BERNACIAK@ANS-GNIEZNO.EDU.PL
adres e-mail

Imie i nazwisko koordynatora(éw) przedmiotu, MGR ALEKSANDRA JANKOWIAK-BERNACIAK
13 | stopient lub tytuf naukowy, A.JANKOWIAK-BERNACIAK@ANS-GNIEZNO.EDU.PL

adres e-mail
14 Jezyk wyktadowy JEZYK ROSYJSKI
15 Tryb prowadzenia zajec STACJONARNE
16 Sposdb prowadzenia zajec SYNCHRONICZNY

Narzedzia informatyczne wykorzystywane do
17 prowadzenia zajeé, udostepniania materiatow PLATFORMA MICROSOFT TEAMS
i komunikacji ze studentami

15 Przedmioty wprowadzajace BRAK

1. W zakresie wiedzy: Posiadanie kompetencji jezykowej
odpowiadajacej poziomowi B1 wg opisu pozioméw biegtosci
jezykowej (CEFR).

16 Wymagania wstepne
2.W zakresie umiejetnosci: Opanowanie struktur
gramatycznych i stownictwa ogdlnego wymaganego na
maturze podstawowe;j z jezyka obcego w zakresie sprawnosci
produktywnych i receptywnych.

Cele przedmiotu:

17
a Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu minimum B2 (CEFR).
) Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie jezykiem ogélnoakademickim oraz jezykiem biznesowym w

zakresie czterech sprawnosci jezykowych.




G Doskonalenie umiejetnosci pracy z tekstem fachowym o tematyce biznesowe;.
ca Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy oraz w zyciu codziennym.
18 Forma zaje¢, liczba godzin wymagajaca bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego, liczba godzin naktadu pracy
studenta
Forma zajec Liczba godzin
Cwiczenia 30
Suma godzin 30
Ip. Catkowity naktad pracy studenta
Naktad pracy zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczyciela Godzinowe obcigzenie
akademickiego wynosi: studenta
Udziat w ¢wiczeniach
1.
Udziat w konsultacjach 31 godzin
Naktad pracy zwigzany z zajeciami wymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego wynosi 31 godzin, co odpowiada 1 punktowi ECTS.
Bilans naktadu pracy studenta:
2 1. Przygotowanie do zaje¢: 20 godzin 24 godziny
2. Przygotowanie do kolokwium: 4 godziny
taczny nakfad pracy studenta wynosi 24 godziny, co odpowiada 1 punktowi ECTS.
3 taczny naktad pracy studenta (pozycja 1+2) 55 godzin
4 Punkty ECTS za przedmiot 2ECTS
5 Liczba punktéw ECTS, ktérg student musi osiggnag¢ w ramach zajeé¢ o charakterze 2 ECTS
praktycznym w tym zajec laboratoryjnych, warsztatowych, projektowych

Efekty uczenia sie - wiedza

K_WO01: Zna podstawowe metody uczenia sie i wnioskowania. Ma podstawowa wiedze
niezbedng do rozumienia spotecznych i filozoficznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej.

K_W22: Zna podstawy poprawnej komunikacji spotecznej i negocjacji, komunikacji w
organizacjach i biznesie. Zna zasady etyki zawodowej. Zna zasady i techniki negocjacyjne i
zasady argumentowania.

Efekty uczenia sie - umiejetnosci

K_UO01: Potrafi pozyskiwa¢, gromadzi¢, przetwarzaé, interpretowaé informacje i
teksty zaréwno humanistyczne jak i inzynieryjno-techniczne z réznych zrédet w
jezyku polskim lub obcym, potrafi dokonywaé ich interpretacji, wyciggac i
formutowac wnioski, uzasadniaé¢ opinie na ich temat i je prezentowac. Potrafi
komunikowa¢ sie w sposdéb klarowny i zwiezty, zna reguty komunikacji i
zagrozenia w procesie komunikowania sie. Potrafi argumentowac.

K_U03: Zna jezyk obcy i stownictwo zwigzane z zarzadzaniem i inzynierig
produkcji na poziomie B2.

K_U12: Potrafi przygotowad i przedstawi¢ w jezyku polskim i jezyku obcym
prezentacje ustng dotyczaca zagadnien z zakresu zarzadzania i inzynierii
produkcji.

Efekty uczenia sie — kompetencje
spoteczne

K_K04: Potrafi podnosi¢ swoje kwalifikacje i kompetencje rozumie konieczno$¢
permanentnego doksztatcania sie. Zasiega opinii ekspertéw w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K_KO05: Jest Swiadom ograniczen wtasnej wiedzy i umiejetnosci, potrafi krytycznie




spojrze¢ na efekty wtasnej pracy i podnosi¢ jej efektywnos¢, jest gotéw do
ponoszenia odpowiedzialnosci za przydzielony odcinek zadan. Wykazuje wysoki

poziom tolerancji dla odmiennych pogladow.

2. TRESCI PROGRAMOWE ODNIESIONE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma - . .
. Tresci programowe liczba godzin
zajeé
Forma: Cwiczenia
1 CemeliHble OTHOLLEHWA — ONMUCAaHUE INYHBIX AaHHBIX, BUAbI F1arona, UAMOMbI B COCTaB KOTOPbIX 6
BXOAAT UMPbI, POACTBEHHUKM, NPUTANKATENbHbIE MECTOUMEHUS
2 Fpynnbl MEHbLWMUHCTB — B3aMMOOTHOLLUEHWUA J/iloAeN, CTPYKTypa Apyr Apyra, ycTolumBble 6
C/IOBOCOYETaHMSA, YacTULbl -MO, - 1160, -HUBY b
BpeaHble MPMBBLIYKM — KOCMETUYECKME CPeacTBa A/1A CaMOCOBEPLUEHCTBOBAHWA, KpaTkue 6
3 npunaratesbHble, MAMOMbI B COCTaB KOTOPbIX BXOAAT 4YacTW Tena, rnaro/bl ONUCbIBaloLMe
MUMUKY 11LA
4 MpeactaBneHve ¢upmbl — nepsble AeN0Bble BCTPEYM, 3HAKOMCTBO C (GMPMOI, NUCbMO- 6
npurnaleHune, MMCbMO 0 NPUHATUMN NPUrNALLIEHUSA, MUCbMO-OTKa3 OT NPUraeHns
5 HanpaeneHue aeatenbHOCTU GUPMbI — cneuuannsaums, Buapl, nMcbMo-coobleHve, pa3rosop 6
’ no TenepoHy

3. LITERATURA

1. Machnacz A., Iz Pierwych Ust. Podrecznik do nauki jezyka rosyjskiego. Cze$s¢ 2. Poziom
Literatura $redniozaawansowany, Wydawnictwo Kram 2011.
podstawowa 2. Ktobukowa L., Michatkina I., Chawronina S., Deren B., Tarsa B., Witkowska-Lewicka F., Jezyk rosyjski w sferze
biznesu, Wydawnictwo Naukowe PWN 2013.
Literatura Biatko E., Runowska M., Rosyjski. Gramatyka z ¢wiczeniami, Wydawnictwo Edgard 2022.
uzupetniajaca

4. METODY DYDAKTYCZNE

Forma Metody dydaktyczne
Metody podajace — opis

Cwiczenia Metody poszukujace - problemowo — sytuacyjna, burza mdzgowa, dyskusja — panelowa, okragtego stotu
Metody eksponujace - prezentacja multimedialna, pomoce dydaktyczne

1. Metody i kryteria oceniania

Forma zajec: ¢wiczenia Forma zaliczenia: zaliczenie z oceng

Uzyskane punkty sg przeliczane na oceny wedtug nastepujacej skali:

Procent punktow Ocena

91-100% Bardzo dobry
85-90% Dobry plus
76-84% Dobry

66-75% Dostateczny plus
51-65% Dostateczny
0-50% Niedostateczny

Opis: zaliczenie z oceng na podstawie wynikéw kolokwidow, obserwacji studenta i uczestniczenia w zajeciach:
= Kolokwium: Test wyboru, uzupetnianie, transformacje. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie co najmniej 50% catkowitej
liczby punktow, przewidzianej w tescie.




= Obserwacja: Ocena aktywnosci indywidualnej studenta w czasie zaje¢ poprzez obserwacje umiejetnosci, organizacji
stanowiska pracy, pracy w zespole oraz stopnia zaangazowania w wykonywaniu poleconych zadan.
= Uczestniczenie w zajeciach: dopuszczone sg dwie nieobecnosci na zajeciach w semestrze.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest pozytywna ocena na bazie ewaluacji ciagtej.

Zatwierdzenie karty opisu zaje¢

Stanowisko

Tytut/stopien naukowy, imie nazwisko Podpis

Lektor, Specjalista ds. wspotpracy z zagranicg, 1
Halgamdre | adas ot Lre « &
Opracowat Koordynator Programu Erasmus+

mgr Aleksandra Jankowiak-Bernaciak

Zatwierdzit Dyrektor Instytutu Nauk Technicznych




