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SYLABUS
Pozycja przedmiotu w planie: R.I/S.I-2
1. OGOLNY OPIS PRZEDMIOTU
1 | Nazwa modutu Modut zajeé do wyboru
2 | Nazwa przedmiotu Podstawy etyki
3 Kierunek studiow Zarzadzanie i inzynieria produkcji
4 Poziom studiow Studia pierwszego stopnia - inzynierskie
5 Forma studiéw niestacjonarne
6 Profil studiéw praktyczny
7 Rok studiow pierwszy
8 | Semestr przedmiotu pierwszy
Jednostka prowadzaca .
9 Kierunek studiow Instytut Nauk Technicznych
10 | Liczba punktéw ECTS 2
11 | Sposéb zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Imie i nazwisko nauczyciela (li) akademickiego (ich),
12 | stopien lub tytut naukowy,
adres e-mail

Dr hab. Janusz Wisniewski
j.-wisniewski@ans-gniezno.edu.pl

Imie i nazwisko koordynatora(éw) przedmiotu,
13 | stopien lub tytut naukowy,

Dr hab. Janusz Wisniewski
j-wisniewski@ans-gniezno.edu.pl

adres e-mail
14 | Jezyk wyktadowy polski
15 | Tryb prowadzenia zaje¢ w sali
16 | Sposdb prowadzenia zajed wyktfad

Narzedzia informatyczne wykorzystywane do
17 | prowadzenia zajeé, udostepniania materiatow Poczta internetowa, Moodle
i komunikacji ze studentami

15 | Przedmioty wprowadzajace brak

16 | Wymagania wstepne wiedza ze szkoty $redniej w zakresie nauk spotecznych

17 Cele przedmiotu:

C1l | Zapoznanie studentow z podstawowymi kategoriami z zakresu etyki.

C2 | Przedstawienie réznicy miedzy normami prawnymi i normami etycznymi.

Przygotowanie studentéw do rozpoznawania probleméw moralnych, umieszczania ich w okreslonych kierunkach etycznych

c3 . . .
oraz ich rozwigzywania.

Forma zaje¢, liczba godzin wymagajaca bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego, liczba godzin naktadu pracy

1
8 studenta

Forma zajec Liczba godzin




1. Wyktfad 16
2.
3.
Suma godzin
Ip. Catkowity naktad pracy studenta
Naktad pracy zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczyciela Godzinowe obcigzenie
akademickiego wynosi: studenta
16 godzin wykfadu
1.
16 godzin
Naktad pracy zwigzany z zajeciami wymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego wynosi 16 godzin, co odpowiada 0,5 punkta ECTS.
Bilans naktadu pracy studenta:
1. 10 godzin przyswojenie i rozszerzenie wiedzy z wyktadu
2 2. 20 godzin czytanie literatury do przygotowania pracy semestralnej 40 godzin
3. 10 godzin na napisanie pracy semestralnej
taczny nakfad pracy studenta wynosi 60 godzin, co odpowiada 1,5 punktom ECTS.
3 taczny naktad pracy studenta (pozycja 1+2) 56 godzin
4 Punkty ECTS za przedmiot 2 .ECTS
5 Liczba punktow ECTS, ktorg student musi osiggna¢ w ramach zaje¢ o charakterze 0 ECTS
praktycznym w tym zajec¢ laboratoryjnych, warsztatowych, projektowych ’

Efekty uczenia sie - wiedza

W1: Zna podstawowe metody uczenia sie i wnioskowania. Ma podstawowa
wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych i filozoficznych uwarunkowan
dziatalnosci inzynierskiej. — K_W01

W2: Zna podstawy poprawnej komunikacji spotecznej i negocjacji, komunikacji w
organizacjach i biznesie. Zna zasady etyki zawodowej. Zna zasady i techniki
negocjacyjne i zasady argumentowania. — K_W22

Efekty uczenia sie - umiejetnosci

Ul: : Potrafi pozyskiwaé, gromadzi¢, przetwarzac, interpretowac informacje i
teksty zarowno humanistyczne jak i inzynieryjno-techniczne z réznych zrédet w
jezyku polskim lub obcym, potrafi dokonywac¢ ich interpretacji, wyciggac i
formutowa¢ wnioski, uzasadnia¢ opinie na ich temat i je prezentowad. Potrafi
komunikowac sie w sposéb klarowny i zwiezty, zna reguty komunikacji i zagrozenia
w procesie kom Potrafi pozyskiwaé, gromadzi¢, przetwarzaé, interpretowac
informacje i teksty zaréowno humanistyczne jak i inzynieryjno-techniczne z réznych
zrédet w jezyku polskim lub obcym, potrafi dokonywac ich interpretacji, wyciggac i
formutowac wnioski, uzasadnia¢ opinie na ich temat i je prezentowaé. Potrafi
komunikowac sie w sposdb klarowny i zwiezty, zna reguty komunikacji i zagrozenia
w procesie komunikowania sie. Potrafi argumentowaé — K_U01

U2: : Ma doswiadczenie i potrafi w praktyce korzysta¢ z norm i standardéw
zwigzanych z zarzadzaniem i inzynierig produkcji, potrafi wykorzysta¢ normy,
standardy i procedury zarzgdzania jakoscig produktéw — K_U09

Efekty uczenia sie — kompetencje
spoteczne

K1: Wykazuje wysoki profesjonalizm i poziom etyczny pracy, rozumie
pozatechniczne aspekty i skutki podejmowanych dziatarn — K_K02




K2: Jest swiadom ograniczern wtasnej wiedzy i umiejetnosci, potrafi krytycznie
spojrze¢ na efekty wtasnej pracy i podnosi¢ jej efektywnos¢, jest gotow do
ponoszenia odpowiedzialnosci za przydzielony odcinek zadan. Wykazuje wysoki

poziom tolerancji dla odmiennych pogladéw - K_KO05

2. TRESCI PROGRAMOWE ODNIESIONE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

For.m’a Tresci programowe liczba godzin
zajeé
Forma:
1 Podstawowe kategorie etyczne -K_WO01, K_U09 1
2 Pochodzenie etyki - K_W01 1
3 Filozofia jako etyka. Prawda i wolnos¢. Indywiduum a spoteczenstwo. Filozofowie o cierpieniu 2
-K_W22; K_U01; K_U09; K_KO5
a Normy moralne a normy prawne - K_W22; K_U01, K_K02 1
5 Dobro i zto w historii filozofii i etyki - K_W01, K_W22 ; K_U01; K_K02; K_KO5 1
6 Prawo naturalne - K_W22; K_U09 1
7 Historia umowy spotecznej - K_U01; K_U09; K_KO05 1
3 Problemy nedzy i ubdstwa we wspotczesnym swiecie - K_U01; K_K02 1
9 Problemy etyczne wspotczesnej medycyny - K_W22; K_K02 1
10 Réwnos¢ , dyskryminacja i polityka preferencji - K_W01; K_U09 ; K_K02 ; K_K05 1
11 Dobrowolne zobowigzania- wiarygodnosc¢, wiernos¢, paternalizm, tolerancja - K_U09; K_K02 1
K_KO5;
1 Etyka biznesu. - K_WO01; K_W22; K_U09; K_K02; K_K05 3
13 Obowiazki polityczne — pacyfizm, niepostuszenstwo obywatelskie, nacjonalizm i totalitaryzm - 1
K_WO1; K_W22; K_U01; K_KO5
3. LITERATURA
Dietl Jerzy, Gasparski Wojciech (red.) — Etyka biznesu, Warszawa 1999
Filek Jacek — Filozofia jako etyka, Krakow 2001
Literatura Hotéwka Jacek- Etyka w dziataniu, Warszawa 2001
podstawowa Ricken Friedo — Etyka ogdlna, Kety 2001
Singer Peter (red.) — Przewodnik po etyce, Warszawa 1998
Ajdukiewicz Kazimierz— Zagadnienia i kierunki filozofii, Warszawa 2003
Dziobkowski Bogdan, Hotéwka Jacek (red.) - Panorama wspoétczesnej filozofii, Warszawa
2019
Dupre Ben- Filozofia. 50 idei, ktore powinienes znaé, Warszawa 2019
Literatura
uzupetniajaca Ferry Luc - Najpiekniejsza historia filozofii, Warszawa 2016
Hartman Jan - Wstep do filozofii, Warszawa 2013




4. METODY DYDAKTYCZNE

Forma Metody dydaktyczne
Wyktad 16 godzin
Cwiczenia

5. METODY | KRYTERIA OCENIANIA

Forma zaliczenia:

Forma zajec: wyktad i praca wtasna eseju filozoficznego

pisemna praca semestralna w formie

Uzyskane punkty sg przeliczane na oceny wedtug nastepujgcej skali:

Procent punktéw Ocena

91-100% Bardzo dobry
85-90% Dobry plus
76-84% Dobry

66-75% Dostateczny plus
51-65% Dostateczny
0-50% Niedostateczny

Opis: Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos¢ na wyktadach oraz napisane pracy semestralnej

Forma zajec: Forma zaliczenia:

Uzyskane punkty sg przeliczane na oceny wedtug nastepujacej skali:

Procent punktow Ocena

91-100% Bardzo dobry

85-90% Dobry plus

76-84% Dobry

66-75% Dostateczny plus

51-65% Dostateczny

0-50% Niedostateczny

Opis:

Forma zajec: Forma zaliczenia:

Uzyskane punkty sg przeliczane na oceny wedtug nastepujacej skali:

Procent punktéw Ocena

91-100% Bardzo dobry
85-90% Dobry plus
76-84% Dobry

66-75% Dostateczny plus
51-65% Dostateczny
0-50% Niedostateczny
Opis:

Zatwierdzenie karty opisu zajec

Stanowisko

Tytut/stopier naukowy, imie nazwisko

Podpis




Opracowat

Zatwierdzit

Dyrektor Instytutu




