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	Imię i nazwisko koordynatora(ów)  przedmiotu, 
stopień lub tytuł naukowy, 
adres e-mail
	dr Bartosz Chmielewski – wykłady

 bartchmiel@wp.pl

 mgr Mikołaj Bacik ​– zajęcia praktyczne

 bacik.mikolaj@gmail.com
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	Narzędzia informatyczne wykorzystywane do prowadzenia zajęć, udostępniania materiałów i komunikacji ze studentami

	Platforma Microsoft Teams/Patforma Moodle

	15
	Przedmioty wprowadzające
	Anatomia prawidłowa człowieka, Fizjologia Ogólna,

Kinezyterapia

	16
	Wymagania wstępne
	1. W zakresie wiedzy: znajomość anatomii funkcjonalnej. znajomość fizjologii człowieka, znajomość patologii ogólnej
2.W zakresie umiejętności: znajomość diagnostyki funkcjonalnej, biomechaniki kręgosłupa, anatomii palpacyjnej

	17
	Cele przedmiotu:


	C1
	Przybliżenie wiedzy z zakresu metod terapii manualnej, neurorehabilitacji, zawansowanych technik mięśniowo-powięziowych oraz możliwościami ich zastosowań w praktyce klinicznej

	C2
	Umiejętność rozpoznania i wykonania podstawowych technik stosowanych w wybranych metodach fizjoterapeutycznych.

	C3
	Umiejętność oceny aparatu układu mięśniowo-szkieletowego według wybranych metod fizjoterapeutycznych
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	Forma zajęć, liczba godzin wymagająca bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego, liczba godzin nakładu pracy studenta

	Forma zajęć

	Liczba godzin

	1.Wykład
	5 godzin

	2.Zajęcia praktyczne
	50 godzin

	Suma godzin
	55 godzin

	lp.
	Całkowity nakład pracy studenta



	1.
	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego wynosi:


	Godzinowe obciążenie studenta 

	
	Udział w wykładzie: 5 godzin

	 62 godzin

	
	Udział w zajęciach praktycznych: 50 godzin
	

	
	Udział w konsultacjach: 5 godziny
	

	
	Udział w zaliczeniu: 2 godziny
	

	
	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego wynosi 59 godzin, co odpowiada 2,48 punktom ECTS.
	

	2
	Bilans nakładu pracy studenta: 

1. Udział w wykładach: 5 godzin,

2. Udział w zajęciach praktycznych: 50 godzin,

3. Udział w konsultacjach: 5 godzina,

4. Praca studenta : 10 godzin,

5. Przygotowanie do zaliczenia z treści wykładowych: 3 godzin,
6. Przygotowanie do zaliczenia z zajęć praktycznych : 6 godzin ,
Łączny nakład pracy studenta wynosi 79 godzin, co odpowiada 3,16 punktom ECTS.
	79 godzin

	3
	Łączny nakład pracy studenta (pozycja 2)
	79 godzin

	4
	Punkty ECTS za przedmiot
	3 ECTS

	5
	Liczba punktów ECTS, którą student musi osiągnąć w ramach zajęć o charakterze praktycznym w tym zajęć laboratoryjnych, warsztatowych, projektowych
	 3 ECTS

	Efekty uczenia się - wiedza

	W1: Zna i rozumie: teoretyczne, metodyczne i praktyczne podstawy kinezyterapii, terapii manualnej i masażu oraz specjalnych metod fizjoterapii C.W7.
W2: Zna i rozumie: wskazania i przeciwwskazania do ćwiczeń stosowanych w kinezyterapii, terapii manualnej oraz specjalnych metod fizjoterapii C.W8.
W3: Zna i rozumie zasady doboru środków, form i metod terapeutycznych w zależności od rodzaju dysfunkcji, stanu i wieku pacjenta C.W5.

	Efekty uczenia się - umiejętności
 
	U1: Potrafi: zaplanować, dobrać i wykonać zabiegi z zakresu kinezyterapii, fizykoterapii, masażu oraz specjalnych metod fizjoterapii. C.U8.
U2:Potrafi: obsługiwać urządzenia z zakresu kinezyterapii, fizykoterapii, masażu i terapii manualnej oraz specjalnych metod fizjoterapii. C.U9.
U3: Potrafi: wykazać zaawansowane umiejętności manualne pozwalające na zastosowanie właściwej techniki z zakresu kinezyterapii, masażu i terapii manualnej oraz specjalnych metod fizjoterapii. C.U10.

U4:Potrafi dobrać poszczególne ćwiczenia dla osób z różnymi zaburzeniami i możliwościami funkcjonalnymi oraz metodycznie uczyć ich wykonywania, stopniując natężenie trudności oraz wysiłku fizycznego C.U6.

	Efekty uczenia się – kompetencje społeczne

	K1:Kierowania się dobrem pacjenta, poszanowania godności i autonomii osób powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla różnic światopoglądowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodziną.
K2: Dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywania samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych.


	2. TREŚCI PROGRAMOWE ODNIESIONE DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

	Forma zajęć
	Treści programowe
	liczba godzin

	Forma:


	   1

	Tematy realizowane w ramach formy zajęć (wykład z kliniki)
	5 godzin

	W
	Podstawy teoretyczne terapii manualnej
	

	W
	Diagnostyka i leczenie w terapii manualnej
	

	W
	Wstęp do wybranych technik osteopatycznych
	

	2
	Tematy realizowane w ramach formy zajęć (zajęcia praktyczne)
	50 godzin

	ZP1
	Zastosowanie technik energizacji mięśni ( MET) przy mobilizacjach stawowych: kręgosłup lędźwiowy oraz miednica
	

	ZP2
	Zastosowanie technik energizacji mięśni ( MET) przy mobilizacjach stawowych: kręgosłup piersiowy oraz szyjny
	

	ZP3
	Omówienie koncepcji wg Maitlanda oraz wstęp do wykorzystywanych technik- gradacja
	

	ZP4
	Praktyczne ćwiczenia koncepcji wg Maitlanda: kręgosłup lędźwiowy, stawy krzyżowo-biodrowe oraz miednica-badanie, screening oraz leczenie
	

	ZP5
	Praktyczne ćwiczenia koncepcji wg Maitlanda: kręgosłup piersiowy, przejście piersiowo/lędźwiowe oraz klatka piersiowa- badanie, screening oraz leczenie
	

	ZP6
	Praktyczne ćwiczenia koncepcji wg Maitlanda: kręgosłup szyjny, przejście szyjno/piersiowe, staw skroniowo-żuchwowy- badanie, screening oraz leczenie
	

	ZP7
	Praktyczne ćwiczenia koncepcji wg Maitlanda: stawy obwodowe: stawy biodrowy oraz staw kolanowy- badanie, screening oraz leczenie
	

	ZP8
	Praktyczne ćwiczenia koncepcji wg Maitlanda: stawy obwodowe: staw barkowy oraz 1 żebro-badanie, screening oraz leczenie
	

	ZP9
	Omówienie koncepcji wg Mulligana oraz wstęp do wykorzystywanych technik NAG, SNAG oraz MWN, automobilizacja
	

	ZP10
	Praktyczne ćwiczenia koncepcji wg Mulligana zastosowanie technik NAG, SNAG oraz MWN, automobilizacja
	

	ZP11
	Omówienie i zastosowanie technik rozluźnienia pozycyjnego wg Chaitow SCS, FPR, BLT
	

	ZP12
	Ćwiczenia praktyczne technik rozluźnienia pozycyjnego wg Chaitow SCS, FPR, BLT
	

	ZP13
	Wstęp do Wisceralne rozluźnienie pozycyjne: model napięcie/rozluźnienie 
	


	3. Literatura

	Literatura 

podstawowa
	1.Nowotny J (red.) Podstawy fizjoterapii. Wybrane metody fizjoterapii. Cz.3. Wyd.: Kasper Kraków 2005. 

2. Zembaty A. (red.) Kinezyterapia. TOM II. Wyd.: Kasper Kraków2003.

	Literatura 

uzupełniająca
	1.Banks K, Hengeveld E., Terapia manualna według Maitlanda,Edra Urban&Partner, Wrocław 2018
2. Frich H., Roex J., Terapia manualna-poradnik wykonywania ćwiczeń,PZWL wydawnictwo Lekarskie, Warszawa 2019, wyd.2

3.Chaitow L., Techniki rozluźnienia pozycyjnego, Edra Urban&Partner., Wrocław 2018,wyd.4

4.Brian R.Mulligan.,Terapia Manualna. Techniki „NAGS”, „SNAGS”, „MWM”, etc., Zdrowie dla Wszystkich, Kraków 2003, wyd.4


	4. Metody dydaktyczne

	Forma

	Metody dydaktyczne 


	Wykład
	Metody podające (wykład informacyjny), metody problemowe (wykład konwersatoryjny), metody eksponujące (pokaz, prezentacja multimedialna, pomoce dydaktyczne).

	Ćwiczenia
	Metody aktywizujące (dyskusja dydaktyczna), metody praktyczne (ćwiczenia praktyczne w parach poprzedzone pokazem wykładowcy).


	5. Metody i kryteria oceniania


	Forma zajęć:
	Forma zaliczenia:

	Uzyskane punkty są przeliczane na oceny według następującej skali: 
Procent punktów
                     Ocena
91-100%
                                      Bardzo dobry
85-90%
                                      Dobry plus
76-84%
                                      Dobry
66-75%
                                      Dostateczny plus
51-65%
                                      Dostateczny
0-50%
                                      Niedostateczny

	Opis: 

Ocena wykładu:

Kolokwium: 3 pytania z zakresu wiedzy
Ocena samokształcenia: 


Ocena symulacji, zajęć praktycznych, praktyk zawodowych:
Zaliczenie praktyczne: 2 pytania z zakresu materiału do zaprezentowania w praktyce w parach

	Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest ……………………………………………………………


	
	Zatwierdzenie karty opisu zajęć

	
	Stanowisko
Tytuł/stopień naukowy, imię nazwisko
	Podpis

	Opracował
	Dr Bartosz Chmielewski

Mgr Mikołaj Bacik
	

	Zatwierdził
	Dyrektor Instytutu…………………………….
	


� Do wyboru: Moduł zajęć podstawowych/ Moduł zajęć kierunkowych/ Moduł zajęć do wyboru/Moduł zajęć specjalnościowych/Praktyki/przy kierunkach, na których obowiązują standardy kształcenia odpowiednie grupy/moduły zajęć


� Egzamin, zaliczenie z oceną;


� W sali – tradycyjna forma kształcenia


  mieszany – zajęcia będące połączeniem e-learningu  i zajęć w formie tradycyjnej


  zdalny – zajęcia prowadzone za pomocą platformy w czasie rzeczywistym lub dostarczanie studentom materiałów/ zadań do pracy    własnej 


� Synchroniczny – wymagający dostępności prowadzącego zajęcia i studenta w tym samym czasie


  Asynchroniczny – niewymagający kontaktu między uczestnikami zajęć w czasie rzeczywistym


� Platforma Microsoft Teams/Patforma Moodle


� Wykład, ćwiczenia, konwersatoria, seminaria, proseminaria, laboratoria, lektoraty,  zajęcia: praktyczne,  warsztatowe, projektowe, kliniczne, symulacyjne, praktyczne , praktyki


� Udział w wykładach, ćwiczeniach, seminariach i innych formach zajęć wymagających kontaktu bezpośredniego, udział w konsultacjach, udział w egzaminie


� Nakład pracy związany z samodzielne studiowanie tematyki, samodzielne przygotowanie się do zajęć, zaliczenia, egzaminu; wykonanie zadań domowych (referat, projekt, prezentacja itd.)


� Wiedza o: faktach, zasadach i prawach natury, ludzkiego umysłu i społeczeństwa, praktyczna związana z doświadczeniem zawodowym, odnosząca się do społecznej zdolności do kooperacji i komunikacji z różnymi typami ludzi i ekspertów. Przykładowe czasowniki do wykorzystania: znać, wyliczyć, zdefiniować, klasyfikować, opisać, oceniać, osądzić, rozróżnić, należy też podać symbol efektu obowiązujący na kierunku; Sugeruje się przypisanie do przedmiot 1-2 efektów ze względu na weryfikację;


� Umiejętności: zdolność wykonywania zadań i rozwiązywania problemów właściwych dla dziedziny uczenia się lub działalności zawodowej; praktyczne: student potrafi coś wykonać, opisać, ocenić, osądzić, rozróżnić; należy też podać symbol efektu obowiązujący na kierunku; Sugeruje się przypisanie do przedmiot 1-2 efektów ze względu na weryfikację;


� Kompetencje społeczne: zdolność kształtowania własnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu zawodowym i społecznym, z uwzględnieniem etycznego kontekstu własnego postępowania; składnik wiedzy i umiejętności, najlepiej rozwijają się w toku działania. Przykładowe czasowniki do wykorzystania: słuchać, wypowiadać się, komunikować się, rozwiązywać problemy, kwestionować, proponować, rewidować, weryfikować, wybierać; należy też podać symbol efektu obowiązujący na kierunku; Sugeruje się przypisanie do przedmiot 1-2 efektów ze względu na weryfikację;


� Podać właściwą formę zajęć


� Właściwy skrót do odpowiedniej formy zajęć np. W – wykład, ZP=zajęcia praktyczne itd.


� Nazwisko Inicjał imienia autora, Tytuł. Podtytuł, Miejsce wydania, rok wydania – nie starsze niż 10 lat, tylko pozycje dostępne w bibliotece uczelnianej;


� J.w.


� Zamieścić właściwą formę zajęć przypisaną w programie studiów np. wykład, ćwiczenia…


� Wybrać spośród: 1. Metody podające - wykład informacyjny, wykład konwersatoryjny, opowiadanie, opis 2. Metody poszukujące- problemowe – sytuacyjna, burza mózgowa, metody ćwiczeniowo- praktyczne – projekt, studium przypadku, laboratoryjna, doświadczeń, obserwacji, dyskusja – panelowa, okrągłego stołu, punktowana, referatu; 3.Metody eksponujące (pokaz, prezentacja multimedialna, pomoce dydaktyczne, symulacja).


� Oddzielny opis dla każdej z form zajęć





