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Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie
                                                    Uczelnia Państwowa
                                                    Instytut Nauk Technicznych

KARTA OPISU ZAJĘĆ

	Stopień studiów: 1-go stopnia

	Kierunek studiów: Transport

	Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa III

	Grupa treści:

	Specjalność: Logistyka i technologia transportu 

	Język wykładowy: polski

	Przedmioty wprowadzające: nie dotyczy

	Wymagania wstępne: nie dotyczy

	

	Forma studiów: stacjonarne
	Semestr: 6

	Forma zajęć
	Liczba godzin
	Godziny
	Punkty ECST 

	
	
	kontaktowe
	nakład pracy  studenta
	kontaktowe
	nakład pracy studenta

	
	
	suma
	suma
	teoretyczne
	praktyczne
	teoretyczne
	praktyczne

	wykłady

lokalne
	-
	
	240
	
	
	
	

	wykłady

zdalne
	-
	
	
	
	
	
	

	ćwiczenia

teoretyczne
	-
	
	
	
	
	
	

	ćwiczenia

praktyczne
	-
	
	
	
	
	
	8

	laboratoria
	-
	
	
	
	
	
	

	projekty
	
	
	
	
	
	
	

	praktyki zawodowe
	240
	
	
	
	
	
	

	Forma zaliczenia: rozmowa zaliczeniowa
	Suma ECTS: 8

	

	Forma studiów: niestacjonarne
	Semestr: 6

	Forma zajęć
	Liczba godzin
	Godziny
	Punkty ECST

	
	
	kontaktowe
	nakład pracy  studenta
	kontaktowe
	nakład pracy  studenta

	
	
	suma
	suma
	teoretyczne
	praktyczne
	teoretyczne
	Praktyczne

	wykłady

lokalne
	-
	
	240
	
	
	
	

	wykłady

zdalne
	-
	
	
	
	
	
	

	ćwiczenia

teoretyczne
	-
	
	
	
	
	
	

	ćwiczenia

praktyczne
	-
	
	
	
	
	
	8

	laboratoria
	-
	
	
	
	
	
	

	projekty
	-
	
	
	
	
	
	

	praktyki zawodowe
	240
	
	
	
	
	
	

	Forma zaliczenia: rozmowa zaliczeniowa
	Suma ECTS: 8

	Koordynator przedmiotu:  dr inż. Ryszard Raczyk

	Prowadzący przedmiot:  dr inż. Ryszard Raczyk 

	1. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych:

	wiedza:
	Z zakresu podstawowych treści obejmujących przedmioty kierunkowe zrealizowane w semestrach poprzedzających praktykę.

	umiejętności:
	Pełny zakres umiejętności zdobytych w semestrach pierwszym i drugim.

	kompetencje społeczne:
	Ma świadomość konieczności poszerzania swoich kompetencji i umiejętności praktycznych oraz gotowość do podjęcia współpracy w ramach zespołu.

	2. Założenia i cel kształcenia przedmiotu

	Poznanie procesów produkcyjno-organizacyjnych i eksploatacyjnych w przedsiębiorstwie transportowym.                                                                                                                                     Zaangażowanie w procesy planowania, przygotowania i wykonywania podstawowych prac związanych z organizacją i realizacją czynności transportowych  i produkcyjnych zakładu pracy.                 Prezentowanie aktywnej postawy w zakresie rozwiązań organizacyjnych, ze szczególnym ukierunkowaniem na problemy transportowe i logistyczne.         



	

	symbol kierunkowych efektów kształcenia
	Efekt kształcenia
	odniesienie

do efektów

kształcenia

w obszarze

kształcenia

w zakresie nauk

technicznych

	WIEDZA

	K_W07
	Definiuje i objaśnia podstawowe prawa i zależności w zakresie mikro- i makroekonomii. Rozumie jak funkcjonuje gospodarka rynkowa.
	P6S_WG
P6S_WK

	K_W09
	Definiuje kluczowe pojęcia z zakresu logistyki. Określa czynniki produkcji transportowej i potrafi organizować przewozy różnorodnych ładunków. Odtwarza wiedzę na temat transportu własnego w działalności produkcyjnej i usługowej.
	P6S_WG


	K_W11
	Wymienia i opisuje budowę, zasady eksploatacji oraz planowania przeglądów i remontów maszyn, środków transportu oraz obiektów technicznych. Tłumaczy funkcjonowanie poszczególnych układów stosowanych w środkach transportu.
	P6S_WG

	K_W12
	Rozpoznaje i definiuje systemy bezpieczeństwa stosowane w  pojazdach oraz systemy elektrycznego i elektronicznego wyposażenia środków transportu.
	P6S_WK

	UMIEJĘTNOŚCI

	K_U07
	Posiada umiejętność dokonania analizy problemu przy zastosowaniu odpowiedniej technologii oraz klarownego wyłożenia swoich racji i zaproponowania rozwiązania. Potrafi dokonać wstępnej analizy ekonomicznej proponowanych działań inżynierskich.
	P6S_UW 
P6S_UK

P6S_UU

	K_U09
	Organizować przewozy ładunków oraz przeprowadzić rachunek ekonomiczny w transporcie. Podjąć działalność i zarządzać przedsiębiorstwem transportowym.
	P6S_UW 

P6S_UK

P6S_UO

	K_U10
	Dokonać analizy przydatności podstawowych metod i narzędzi służących do rozwiązywania prostych zadań inżynierskich, typowych dla transportu oraz dobierać i stosować najwłaściwsze z metod i narzędzi.
	P6S_UW 

P6S_UU

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	AB1_KO1
	Jest przygotowany do podjęcia pracy w zawodzie logistyka i inżyniera ds. transportu.
	PS6_KO
PS6_KR
PS6_KK

	AB1_KO3
	Posiada świadomość konieczności profesjonalnego podejścia do rozwiązywanych problemów technicznych i podejmowania odpowiedzialności za proponowane przez siebie rozwiązania techniczne.
	PS6_KO

	AB1_KO5
	Jest świadom ograniczeń własnej wiedzy i umiejętności, potrafi krytycznie spojrzeć na efekty własnej pracy i podnosić jej efektywność, jest gotów do ponoszenia odpowiedzialności za przydzielony odcinek zadań.
	PS6_KK PS6_KO

PS6_KR

	4. Szczegółowe treści programowe:

	nr
	tematy realizowane w ramach praktyki
	symbol kierunkowych efektów kształcenia

	1
	Zapoznanie ze strukturą organizacyjną zakładu pracy oraz specyfiką realizowanych procesów produkcyjnych, eksploatacyjnych i inwestycyjnych.
	K_W07
K_U07

	2
	Bezpośredni, samodzielny  udział w procesach realizowanych w zakładzie, w różnym charakterze wskazanym przez zakładowego opiekuna praktyk.
	K_W09
K_W11
K_U10

	3
	Dbałość o praktyczne przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
	AB1_K01


	4
	Sformułowanie konstruktywnych wniosków z odbytej praktyki.
	K_W07
AB1_K05

	5. Metody dydaktyczne

	Stosowane metody dydaktyczne problemowe i aktywizujące. 

	6. Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia

	Opinia opiekunów praktyk sformułowana na podstawie obserwacji studenta podczas realizacji programu praktyki oraz rozmowy zaliczeniowej, poprzedzonej analizą sprawozdania studenta z przebiegu praktyk, zawartego w dzienniku praktyk, zgodnie z wzorem ustalonym dla kierunku studiów.

Zaliczenie praktyki - odbycie praktyki w pełnym wymiarze (240 godzin w trybie ustalonym z uczelnią oraz przedsiębiorstwem)*

Ocena, warunki konieczne:

- obecność i dyscyplina pracy

- aktywność w realizacji programu praktyk

- dbałość o bezpieczeństwo i higienę pracy

Składniki oceny końcowej:

- ocena zakładowego opiekuna praktyk na podstawie obserwacji studenta podczas realizacji praktyki

- ocena sprawozdania z odbytej praktyki

- wynik rozmowy zaliczeniowej studenta z uczelnianym opiekunem praktyk

*) Sposób odbywania praktyk wynika z ustaleń przedstawicieli uczelni oraz przedsiębiorstwa.

	sposób weryfikacji:
	procentowa skala ocen:
	dane szczegółowe:

	Opinia opiekunów praktyk i dziennik praktyki. 
	Ocena punktowa po zaokrągleniu do pełnych procentów:
 0-49% - 2,0;

50-60% - 3,0; 61-70% - 3,5; 71-80% - 4,0;

81-90% - 4,5; 91-100% - 5,0
	Na ocenę składają się:

- ocena uczelnianego opiekuna praktyki
- ocena zakładowego opiekuna praktyki
- dziennik praktyki

	

	7. Nakład pracy studenta:

	Zgodny z programem i planem czasowym praktyki wynoszącym 240 godzin. 

	8. Literatura podstawowa:

	1. Przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do danego typu przedsiębiorstwa
2. Zakładowe przepisy ochrony przeciwpożarowej 

3. Regulamin praktyk 

	9. Literatura uzupełniająca:

	Wskazana przez opiekunów praktyk z uwzględnieniem specyfiki zakładu przyjmującego studenta na  praktykę.
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