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Pozycja przedmiotu w planie: PO 6
1. OGOLNY OPIS PRZEDMIOTU

1 Nazwa modutu? Modut zaje¢ podstawowych
2 Nazwa przedmiotu Jezyk angielski
3 Kierunek studiow Analityka bezpieczenstwa
4 Poziom studiéw Studia inzynierskie
5 Forma studiow Studia stacjonarne
6 Profil studiéw Praktyczny
7 Rok studiow I
8 Semestr przedmiotu \Y)

Jednostka prowadzaca

9 Kierunek studiow Studium jezykow obcych
10 | Liczba punktéw ECTS 1

Sposéb zaliczenia:? . )
11 Zaliczenie z oceng

Imie i nazwisko nauczyciela (li) akademickiego (ich),
12 | stopien lub tytut naukowy,
adres e-mail

Arkadiusz Piechocki, magister
a.piechocki@ans-gniezno.edu.pl

Imie i nazwisko koordynatora(éw) przedmiotu,

13 | stopien lub tytut naukowy, brak
adres e-mail
14 | Jezyk wyktadowy Jezyk polski, jezyk angielski
15 | Tryb prowadzenia zajeé3 W sali
16 | Sposdb prowadzenia zajec¢* Synchroniczny

Narzedzia informatyczne wykorzystywane do
17 | prowadzenia zajeé, udostepniania materiatow i Platforma Microsoft Teams
komunikacji ze studentami®

15 | Przedmioty wprowadzajace Brak

1 Do wyboru: Modut zajeé podstawowych/ Modut zajeé kierunkowych/ Modut zaje¢ do wyboru/Modut zajeé
specjalnosciowych/Praktyki/przy kierunkach, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia odpowiednie
grupy/moduty zajec
2 Egzamin, zaliczenie z oceng;
3 W sali — tradycyjna forma ksztatcenia
mieszany — zajecia bedace potgczeniem e-learningu i zaje¢ w formie tradycyjnej
zdalny — zajecia prowadzone za pomocg platformy w czasie rzeczywistym lub dostarczanie studentom
materiatéw/ zadan do pracy wtasnej
4 Synchroniczny — wymagajacy dostepnosci prowadzacego zajecia i studenta w tym samym czasie
Asynchroniczny — niewymagajacy kontaktu miedzy uczestnikami zaje¢ w czasie rzeczywistym
5 Platforma Microsoft Teams/Patforma Moodle




16 | Wymagania wstepne 1. Poziom biegtosci jezykowej co najmniej A1 wedtug CEFR
17 Cele przedmiotu:
C1 | Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu co najmniej A2.
C2 | Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem ogdlnym w zakresie czterech sprawnosci jezykowych.
C3 | Wprowadzenie i utrwalenie podstawowych réznic kulturowych miedzy Polskg a krajami anglojezycznymi
18 Forma zaje¢, liczba godzin wymagajaca bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego, liczba godzin naktadu pracy
studenta
Forma zajec® Liczba godzin
1. Lektoraty 30
2.
3.
Suma godzin
| Catkowity naktad pracy studenta
p.
Naktad pracy zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczyciela . T
. - Godzinowe obcigzenie
akademickiego wynosi:’
studenta
Udziat w ¢wiczeniach: 90 godzin
1.
30 godzin
Naktad pracy zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego wynosi .............. godzin, co odpowiada................ punktom ECTS.
Bilans naktadu pracy studenta: &
1. Udziat w ¢wiczeniach: 30 godzin, .
2 2. Samodzielna praca studenta 15 godzin 15 godzin
taczny nakfad pracy studenta wynosi 45 godzin, co odpowiada 1 punktom ECTS.
3 taczny naktad pracy studenta (pozycja 2) 45 godzin
4 Punkty ECTS za przedmiot 1 ECTS
5 Liczba punktéw ECTS, ktérg student musi osiggnag¢ w ramach zaje¢ o charakterze 1 ECTS
praktycznym w tym zajeé laboratoryjnych, warsztatowych, projektowych
BW1_KO5 rozumienia potrzeby permanentnego ksztatcenia sie i
Efekty uczenia sig - wiedza® przekazywania w sposéb zrozumiaty informacji w dziatalnosci zawodowe;j
oraz rozwijania umiejetnosci wystepowania publicznego;

6 Wyktad, éwiczenia, konwersatoria, seminaria, proseminaria, laboratoria, lektoraty, zajecia: praktyczne,
warsztatowe, projektowe, kliniczne, symulacyjne, praktyczne , praktyki

7 Udziat w wyktadach, éwiczeniach, seminariach i innych formach zaje¢ wymagajacych kontaktu
bezposredniego, udziat w konsultacjach, udziat w egzaminie

8 Naktad pracy zwigzany z samodzielne studiowanie tematyki, samodzielne przygotowanie sie do zaje¢,
zaliczenia, egzaminu; wykonanie zadan domowych (referat, projekt, prezentacja itd.)

 Wiedza o: faktach, zasadach i prawach natury, ludzkiego umystu i spoteczeristwa, praktyczna zwigzana z

doswiadczeniem zawodowym, odnoszgca sie do spotecznej zdolnosci do kooperacji i komunikacji z réznymi
typami ludzi i ekspertow. Przyktadowe czasowniki do wykorzystania: zna¢, wyliczy¢, zdefiniowac, klasyfikowac,
opisaé, oceniac, 0sgdzié, rozrdznic, nalezy tez podac symbol efektu obowigzujacy na kierunku; Sugeruje sie
przypisanie do przedmiot 1-2 efektéw ze wzgledu na weryfikacje;



BW1_KO06 rozpoznawania oraz rozumienia réznic kulturowych w
zachowaniu oraz rozmowie stuzbowej i prywatnej w jezyku angielskim i
odmiennym $rodowisku kulturowym.

Efekty uczenia sie - umiejetnoscil®

AB1_U12 interpretuje teksty jezyka méwionego i pisanego

AB1 _UO3 rozumie znaczenie gtéwnych watkdw przekazu zawartego w
tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne;

BW1_U10 analizowac¢ pismiennictwo z zakresu jezyka angielskiego
ogolnego, jezyka pracy i wiadomosci prasowych;

BW1_U10 wykazywania tolerancyjnego zachowania w stosunku do innych
narodowosci oraz rozwijania inicjatywy i przedsiebiorczosci.

BW1_U10 porozumiewa¢ sie w jezyku angielskim na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie — kompetencje
spotecznell

BW1_KO04 Potrafi podnosi¢ swoje kwalifikacje i kompetencje, rozumie
konieczno$¢ permanentnego doksztatcania sie

AB1_KO4 rozumie potrzebe aktualizowania swojej wiedzy;

AB1 _KO5 ma $wiadomosé znaczenia praktyki komunikacyjnej w jezyku
angielskim

2. TRESCI PROGRAMOWE ODNIESIONE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

F L . . .
or.m’a Tresci programowe liczba godzin
zajec
Forma:12

113 Zamowienia, formularze, reklamacje, przesytki — rézne rodzaje pism. 6

2 Polecenia stuzbowe. 6

3 Przygotowania do podrdézy prywatnej i stuzbowej 6

a Zdrowie i choroba — zwolnienie lekarskie, wizyta u lekarza, wypadek przy pracy 6

5 Dziaty w firmie i obowigzki. 6

3. Literatura

Literatura 14 Dubicka I., O’Keeffe M., Dignen B., Hogan M., Wright L., Business Partner B1+, Pearson.
podstawowa

10 Umiejetnosci: zdolno$¢ wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw wiasciwych dla dziedziny uczenia sie
lub dziatalnosci zawodowej; praktyczne: student potrafi cos wykonaé, opisac, oceni¢, osgdzi¢, rozréznic; nalezy
tez podac symbol efektu obowigzujgcy na kierunku; Sugeruje sie przypisanie do przedmiot 1-2 efektow ze

wzgledu na weryfikacje;

11 Kompetencje spoteczne: zdolno$é ksztattowania wiasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego
postepowania; sktadnik wiedzy i umiejetnosci, najlepiej rozwijajg sie w toku dziatania. Przyktadowe czasowniki
do wykorzystania: stuchaé, wypowiadac sie, komunikowac sie, rozwigzywac problemy, kwestionowad,
proponowac, rewidowac, weryfikowac, wybiera¢; nalezy tez poda¢ symbol efektu obowigzujacy na kierunku;
Sugeruje sie przypisanie do przedmiot 1-2 efektow ze wzgledu na weryfikacje;

12 poda¢ wiasciwg forme zajeé

13 Wiasciwy skrét do odpowiedniej formy zajeé¢ np. W — wyktad, ZP=zajecia praktyczne itd.




Literatura 15 Mellor-Clark Simon Baker de Altamirano Yvonne, Campaign. English for the military.
uzupetniajaca Student's Book 1

4. Metody dydaktyczne

Formalé Metody dydaktyczne 17
Wyktad -

Metody poszukujace - problemowe — sytuacyjna, burza mézgowa, dyskusja — panelowa,
Cwiczenia okragtego stotu
Metody eksponujace - prezentacja multimedialna, pomoce dydaktyczne

5. Metody i kryteria ocenianial8

Forma zajec: lektoraty Forma zaliczenia: zaliczenie z oceng

Uzyskane punkty sg przeliczane na oceny wedtug nastepujgcej skali:

Procent punktéw Ocena

91-100% Bardzo dobry

85-90% Dobry plus

76-84% Dobry

66-75% Dostateczny plus

51-65% Dostateczny

0-50% Niedostateczny

Opis: zaliczenie z oceng na podstawie wynikow kolokwidw, obserwacji studenta i uczestniczenia w
zajeciach:

=  Kolokwium: Test wyboru, uzupetnianie, transformacje. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie co
najmniej 50% catkowitej liczby punktdw, przewidzianej w tescie.

* Obserwacja: Ocena aktywnosci indywidualnej studenta w czasie zaje¢ poprzez obserwacje
umiejetnosci, organizacji stanowiska pracy, pracy w zespole oraz stopnia zaangazowania w
wykonywaniu poleconych zadan.

= Uczestniczenie w zajeciach: dopuszczone sg cztery nieobecnosci na zajeciach w semestrze.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest pozytywna ocena na bazie ewaluac;ji ciggtej.

Zatwierdzenie karty opisu zajec

Stanowisko

Tytut/stopien naukowy, imie nazwisko Podpis

14 Nazwisko Inicjat imienia autora, Tytut. Podtytut, Miejsce wydania, rok wydania — nie starsze niz 10 lat, tylko
pozycje dostepne w bibliotece uczelnianej;

5w

16 Zamiesci¢ wtasciwg forme zajeé przypisang w programie studidw np. wyktad, éwiczenia...

17 Wybra¢ sposrdd: 1. Metody podajace - wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, opowiadanie, opis 2. Metody
poszukujace- problemowe — sytuacyjna, burza mézgowa, metody ¢wiczeniowo- praktyczne — projekt, studium przypadku,
laboratoryjna, doswiadczen, obserwacji, dyskusja — panelowa, okragtego stotu, punktowana, referatu; 3.Metody
eksponujace (pokaz, prezentacja multimedialna, pomoce dydaktyczne, symulacja).

18 0Oddzielny opis dla kazdej z form zajeé



Opracowat

Lektor, Arkadiusz Piechocki

Zatwierdzit

Dyrektor InstytutU......ccceeeveveveeccerecnennans




