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1. OGOLNY OPIS PRZEDMIOTU

1 Nazwa modutu NAUKI W ZAKRESIE PODSTAWOWEJ OPIEKI PIELEGNIARSKIEJ (C)
2 Nazwa przedmiotu Etyka zawodu pielegniarki/ pielegniarza
3 Kierunek studiow Pielegniarstwo
4 Poziom studiéw Pierwszego stopnia
5 Forma studiow Stacjonarne
6 Profil studiow Praktyczny
7 Rok studiow |
8 Semestr przedmiotu 1
9 J?dnostka pro.v,vadzaca Instytut Nauk o Zdrowiu
kierunek studiow
10 | Liczba punktéw ECTS 1
11 Spos6b zaliczenia: Zaliczenie z oceng
" Imie.i rTalzvl:)/isko ?auciyciela (li) akademickiego (ich), dr Karolina Napiwodzka
stopien lu .tytu naukowy, k.napiwodzka@ans-gniezno.edu.pl
adres e-mail
: Imie.i rjalzvt\)/isko ,:(oorcltl(ynatora(c')w) przedmiotu, dr Karolina Napiwodzka
1 stopien lu _tytu naukowy, k.napiwodzka@ans-gniezno.edu.pl
adres e-mail
14 | Jezyk wyktadowy Jezyk polski
15 | Tryb prowadzenia zajeé W sali
16 | Sposob prowadzenia zajec Synchroniczny
Narzedzia informatyczne wykorzystywane do
17 | prowadzenia zajeé, udostepniania materiatow i Platforma Microsoft Teams/Platforma Moodle
komunikacji ze studentami
18 | Przedmioty wprowadzajgce Podstawy pielegniarstwa, psychologia, pedagogika
1. Posiada podstawowag wiedze z zakresu podstaw
pielegniarstwa w tym teorii pielegniarstw i posiada ogdlng
wiedze z zakresu etyki ogdlnej
2. Student zna i rozumie definicje etyki ogdlnej i zawodowej
pielegniarki i potozne;j.
19 | Wymagania wstepne 3. Student potrafi zdefiniowa¢ problematyke etyki normatywnej,

w tym aksjologii wartosci, powinnosci i sprawnosci moralnych
w pracy pielegniarki oraz wskazuje ich podstawy teoretyczne.

4. Student zna kodeks zawodowy pielegniarki i potoznej.

5. Student posiada umiejetnosé komunikowania
interpersonalnego oraz formutowania i referowania problemoéw
etycznych w pracy pielegniarki/pielegniarza.




20 | Cele przedmiotu:
Cl | Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu etyki zawodu pielegniarki/pielegniarza
) Przygotowanie studentéw do petnienia roli pielegniarki/pielegniarza w aspekcie spetniania powinnosci wynikajgcych z
Kodeksu Etyki Pielegniarskiej, Karty Praw Pacjenta, Karty Praw Cztowieka i Karty Praw Dziecka.
C3 | Rozpoznawanie i zapobieganie problemom etyczno-deontologicznym w praktyce zawodowe;.
2 Forma zajeg, liczba godzin wymagajaca bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego, liczba godzin naktadu pracy
studenta
Forma zajec Liczba godzin
1. Wyktad 20
2. Seminarium 5
3. Samoksztatcenie 5
Suma godzin 30
Ip Catkowity naktad pracy studenta
Naktad _pra_cy zwwlzan_y z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczyciela Godzinowe obciazenie
akademickiego wynosi:
studenta
1 Wyktad
Seminarium 25 godzin
Nakfad pracy zwigzany z zajeciami wymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego wynosi 25 godzin, co odpowiada 1 punktom ECTS.
Bilans naktadu pracy studenta:
2 1. Samodzielne przygotowanie do zaje¢, zaliczenia koricowego z przedmiotu 5 godzin
2. Samodzielne przygotowanie do zaliczenia, np. prezentacja multimedialna
taczny naktad pracy studenta wynosi 5 godzin, co odpowiada 1 punktom ECTS.
3 taczny naktad pracy studenta (pozycja 2) 30 godzin
4 Punkty ECTS za przedmiot 1 ECTS
5 Liczba punktow ECTS, ktdérg student musi osiggng¢ w ramach zaje¢ o charakterze 0 ECTS
praktycznym w tym zaje¢ laboratoryjnych, warsztatowych, projektowych
C.W.12 przedmiot etyki ogélnej i zawodowej;
CW.13 istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematéw moralnych
Efekty uczenia sie - wiedza w pracy pielegniarki;
CW.14 problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii wartosci, powinnosci
o i sprawnosci moralnych istotnych w pracy pielegniarki;
C.W.15 kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej;
C.u27 rozwigzywac dylematy etyczne moralne w praktyce zawodowej pielegniarki;
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb
C.K1 powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic $wiatopoglagdowych
Efekty uczenia sie - umiejetnosci i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
C.K3 w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem;
C.K4 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe;
Efekty uczenia sig — kompetencje W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:
spoteczne




Kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic $wiatopoglagdowych
i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing.

Przestrzegania praw pacjenta.

Samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem.

Ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe.

Zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

Przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wtasne
i pacjenta.

Dostrzegania i rozpoznawania witasnych ograniczen w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytéw i potrzeb edukacyjnych.

2. TRESCI PROGRAMOWE ODNIESIONE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Odniesienie .
Forma , . ] liczba
. Tresci programowe do efektow .
zajec L godzin
uczenia sie
Forma: wyktad
C.W12, C.W13, C.wW14,
Wprowadzenie do zagadnien etyki i moralnosci w medycynie; bioetyka. C.U27, C.K3,
Historyczne uwarunkowania rozwoju etyki pielegniarskiej. Rodzaje teorii
w etycznych. Etyka jako nauka filozoficzna, miejsce etyki pielegniarstwa w
systemie nauk o moralnosci. Filozoficzne zatozenia w etyce pielegniarskiej -
5Ina i 5t tyka pielegniarska.
ogolna i szczegdtowa etyka pielegniarska 20 godzin
Odpowiedzialno$¢ zawodowa pielegniarki/pielegniarza. Moralnosé i etyka. | C.W12, C.W13, C.W 14,
Cztowiek jako indywiduum i istota spoteczna. Konsekwencje naruszenia | C.U27, C.K1, C.K3, C.K4
w zasad etyki zawodowej pielegniarki/pielegniarza. Cnoty i ideaty w zawodzie
pielegniarki/pielegniarza.
Aksjologia i deontologia pielegniarska (wartosci istotne w zawodzie
pielegniarki, podstawowe zasady etyczne, kodeksy etyczne w
pielegniarstwie, funkcje kodekséw). C.W.12, C.W13, C.wW14,
w Etyczne  aspekty zawodu pielegniarki/pielegniarza.  Podstawowe | C.W15, C.U27, C.K1,
zagadnienia wspdtczesnej bioetyki: etyka poczatku zycia ludzkiego, | C.K3, C.K4
eksperymenty medyczne, etyka korca zycia ludzkiego.
Prawa cztowieka jako prawa moralne w praktyce pielegniarki (katalog praw,
w | ooy i), ochons ra a2 | i, cavss cw i,
pielegniaric: p \ pitalu, p g0 bsy ' P C.U27, C.K1, C.K3, C.K4
umierajgcego, prawa pacjenta w zwigzku z transplantacja.
Forma: samoksztatcenie
S Problemy moralne w praktyce pielegniarskiej. Analiza stadium przypadku C.U27, C.K1, C.K3, C.K4 5 godzin
Forma: seminarium
Sem. Pravyda_ w aspekcie choroby, rokowania. Prawda, czesciowa prawda, C.U27, C.KL, C.K3, C.K4
zatajenie prawdy
Sem Eutanazia C.W12, C.wW13, C.W14,
: 13- C.W15, C.U27 ,
Prawo ielegniarki/pielegniarza do odmow wykonania zlecenia > godzin
Sem. pieiee pielce oW C.U27, CK1, C.K3, C.K4
medycznego.
Sem Eksperymenty medyczne C.U27, CK1, CK3, C.ka
’ perymenty medyczne. C.W12, C.W13, C.W14,




C.wW15, C.U27

Sem. Leczenie w aspekcie religii i wyznawanej wiary. C.W12, C.W13, C.W14,

C.U27, C.K1, C.K3, C.K4,

C.W15,

3. Literatura
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uzupetniajaca

J. Baggini, P. S. Fosl, “Przybornik etyka. Kompedium metod i poje¢ etycznych”, Instytut Wydawniczy Pax,
Warszawa 2010.

4. Metody dydaktyczne

Forma Metody dydaktyczne
Wyktad Metody podajace
Seminarium Metody poszukujace, metody eksponujgce

Samoksztatcenie

Metody poszukujace

5. Metody i kryteria oceniania

Forma zajec: Forma zaliczenia:

Uzyskane punkty sg przeliczane na oceny wedtug nastepujgcej skali:

Procent punktéw Ocena

91-100% Bardzo dobry
85-90% Dobry plus
76-84% Dobry

66-75% Dostateczny plus
51-65% Dostateczny
0-50% Niedostateczny
Opis:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest aktywnos¢ studenta na wyktadach i seminariach wynikajgca z wczesniejszego
przygotowania sie do tematyki zaje¢ wskazanej przez nauczyciela w sylabusie oraz realizowanej podczas wykfadéw;
- przygotowanie pracy samoksztatceniowej na wskazany temat oraz przedstawienie go grupie w formie prezentacji;
- obecnos¢ na wyktadach i seminariach w wymiarze min. 50% obecnosci.

Zatwierdzenie karty opisu zajec

Stanowisko

Tytut/stopien naukowy, imie nazwisko

Podpis




Opracowat

dr Karolina Napiwodzka

Zatwierdzit

Dyrektor Instytutu:




