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SPRAWOZDANIE Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Student: . ..............

Kierunek:..............

(dziennik praktyki)

CHARAKTERYSTYKA PRZEDSIEBIORSTWA/INSTYTUCJI/ZAKLADU PRACY
(rodzaj dziatalnosci, asortyment produkowanych wyrobow lub swiadczonych ustug)



TYDZIEN I: 0d ...cvcveenren dO i

Wyszczegolnienie zaje¢ wykonywanych przez praktykanta (data, liczba godzin)



TYDZIEN Il: 0d ..., o [0 R

Wyszczegolnienie zaje¢ wykonywanych przez praktykanta



TYDZIEN Hl: 0d ..o dO i

Wyszczegolnienie zaje¢ wykonywanych przez praktykanta



TYDZIEN IV:0d ..o o [0 R

Wyszczegodlnienie zaje¢ wykonywanych przez praktykanta



TYDZIEN V: od .................... dO i

Wyszczegolnienie zaje¢ wykonywanych przez praktykanta



TYDZIEN VI: 0d .....coveee. o [0 R

Wyszczegolnienie zaje¢ wykonywanych przez praktykanta



WNIOSKI DOTYCZACE ODBYTEJ PRAKTYKI

Data i podpis studenta



Zatwierdzenie sprawozdania przez opiekuna praktyk ze strony przedsiebiorstwalinstytucji/
zaktadu pracy(ew. uwagi dotyczgce sprawozdania)

Podpis opiekuna praktyk ze strony przedsigbiorstwalinstytucji/zaktadu pracy

Potwierdzenie odbycia praktyki przez
przedsiebiorstwol/instytucje/zaktad pracy:

Imie i nazwisko studenta

Data Pieczatka i podpis




Ocena przebiegu praktyki przez opiekuna praktyk ze strony przedsigbiorstwal/instytuc;ji

/zaktadu pracy:

1. llos¢ godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci praktykanta
2. Ocena zaangazowania praktykanta (prosze oceni¢ formy zaangazowania praktykanta

w trakcie praktyki - wskazane w kolumnie | - poprzez zaznaczenie znakiem X
odpowiedzi podanej w jednej z kolumn I, 1l albo 1V)
l. Il. Il V.
Forma zaangazowania Stabe(a) | Srednie(a) | Duze(a)

Zainteresowanie przedsiebiorstwem/instytucjg
/zaktadem pracy i jego dziatalnoscia.

Aktywnos¢ w dziataniach zmierzajgcych do uzyskania
umiejetnosci praktycznych mozliwych do zdobycia w
czasie praktyki.

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Aktywnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez
bezposredniego przetozonego.

Umiejetnosc¢ komunikacji z pracownikami
przedsiebiorstwalinstytucji/zaktadu pracy.

Zainteresowanie organizacjg pracy i metodami oceny
jakosci produkcji, stosowanymi technologiami oraz
wykorzystywanymi przez przedsiebiorstwol/instytucje
/zaktad pracy narzedziami marketingowymi.

podpis opiekuna praktyk ze strony
przedsiebiorstwalinstytucji/zaktadu pracy

Ocena koncowa z praktyki:

Data i podpis instytutowego opiekuna praktyk
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