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Pozycja przedmiotu w planie: C12

1. OGÓLNY OPIS PRZEDMIOTU

1 Nazwa modułu ZAKRES KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO

2 Nazwa przedmiotu Organizacja pracowni kosmetologii

3 Kierunek studiów Kosmetologia

4 Poziom studiów Studia pierwszego stopnia

5 Forma studiów Studia stacjonarne

6 Profil studiów Praktyczny

7 Rok studiów Drugi, trzeci

8 Semestr przedmiotu Czwarty, piąty

9 Jednostka prowadząca 
kierunek studiów Instytut Nauk o Zdrowiu

10 Liczba punktów ECTS 3

11 Sposób zaliczenia Zaliczenie

12 Imię i nazwisko nauczyciela (li) akademickiego (ich), 
stopień lub tytuł naukowy, adres e-mail Dr n.farm Wioleta Jankowiak wioleta.jankowiak@gmail.com

13
Imię i nazwisko koordynatora(ów)  przedmiotu, 
stopień lub tytuł naukowy, 
adres e-mail

Dr n.farm Wioleta Jankowiak wioleta.jankowiak@gmail.com

14 Język wykładowy Polski

15 Tryb prowadzenia zajęć stacjonarnie

16 Sposób prowadzenia zajęć Zajęcia lokalnie

17
Narzędzia informatyczne wykorzystywane do 
prowadzenia zajęć, udostępniania materiałów i 
komunikacji ze studentami

Platforma Moodle

15 Przedmioty wprowadzające
Podstawy przedsiębiorczości

16 Wymagania wstępne

- podstawowe zasady higieny i bezpieczeństwa pracy
- znajomość funkcjonowania placówek usługowych
- umiejętność pracy w zespole oraz komunikacji interpersonalnej
- znajomość podstawowych zasad prowadzenia dokumentacji 
medyczno-kosmetologicznej

17 Cele przedmiotu



C1 - poznanie zadań kosmetyki i kosmetologii w zakresie organizacji gabinetu lub pracowni

C2 - zapoznanie się z estetyką stanowisk pracy i osoby kosmetologa

C3 - przedstawienie zasad prowadzenia i przechowywania dokumentacji gabinetu kosmetycznego

18 Forma zajęć, liczba godzin wymagająca bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego, liczba godzin nakładu pracy 
studenta

Forma zajęć Liczba godzin

1. Wykład 25

2. Seminarium 15

3.Praca własna 25

Suma godzin 75

lp. Całkowity nakład pracy studenta

Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczyciela
akademickiego wynosi:

Godzinowe obciążenie 
studenta 

 Wykład

Seminarium
1.

Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczyciela
akademickiego wynosi 40 godzin, co odpowiada 1,60 punkta ECTS.

40

2

Bilans nakładu pracy studenta: 
1. Udział w wykładach
2. Udział w ćwiczeniach
3. Udział w konsultacjach dydaktycznych
4. Udział w zaliczeniu wykładów
5. Udział w zaliczeniu ćwiczeń
6. Samodzielne przygotowanie do zajęć, zaliczenia końcowego z przedmiotu

Łączny nakład pracy studenta wynosi 75 godzin, co odpowiada 3 punktom ECTS.

75

3 Łączny nakład pracy studenta (pozycja 2) 75

4 Punkty ECTS za przedmiot 3

5 Liczba punktów ECTS, którą student musi osiągnąć w ramach zajęć o charakterze
praktycznym w tym zajęć laboratoryjnych, warsztatowych, projektowych 1,60

Efekty uczenia się - wiedza W1: K.W71. znajomość zasad bezpieczeństwa i higieny pracy z surowcami kosmetycznymi

Efekty uczenia się - umiejętności
U1: K.U22. umiejętność napisania biznes planu
U2: K.U56. przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy z surowcami kosmetycznymi

Efekty uczenia się – kompetencje 
społeczne

K1: K.U23. stosowanie zasad komunikacji interpersonalnej



2. TREŚCI PROGRAMOWE ODNIESIONE DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

Forma 
zajęć Treści programowe liczba godzin

Forma:

W
Cele i zadania kosmetyki i kosmetologii. Planowanie gabinetu kosmetycznego, dobór mebli i
sprzętu, wystrój. Organizacja stanowiska pracy, higiena i estetyka stanowiska pracy i
kosmetologa. Podstawy z zakresu rodzajów i funkcji kontroli w gabinecie kosmetycznym.

25

S
Organizacja zakupów do wyposażenia gabinetu kosmetologicznego. Współpraca z firmami
kosmetycznymi. Wywiad, diagnostyka. Prowadzenie dokumentacji kosmetycznej. 

15

Pw Współpraca z pracownikami. Projektowanie pracowni kosmetycznej. 25

3. Literatura

Literatura 
podstawowa

Bukowska – Pietrzyńska A. Marketing usług zdrowotnych. Od budowania wizerunku do zadowolenia klientów. 
CEDEWU, Warszawa 2007.

Literatura 
uzupełniająca

Kiedrowska M. Rachunkowość finansowa. Materiały pomocnicze do ćwiczeń i wykładów. Akademia
Ekonomiczna w Poznaniu, Poznań 2002.

4. Metody dydaktyczne

Forma Metody dydaktyczne 

Wykład
Wykład informacyjny, wykład problemowy, wykład z prezentacją multimedialną, filmy poglądowe, dyskusja

Seminarium Metoda aktywizująca – dyskusja dydaktyczna, metoda praktyczna – metoda projektów

5. Metody i kryteria oceniania

Forma zajęć: Forma zaliczenia:

Uzyskane punkty są przeliczane na oceny według następującej skali: 
Procent punktów                      Ocena
91-100%                                       Bardzo dobry
85-90%                                       Dobry plus
76-84%                                       Dobry
66-75%                                       Dostateczny plus
51-65%                                       Dostateczny
0-50%                                       Niedostateczny



Opis: 
Ocena z wykładu: 
- stuprocentowa obecność ́na zajęciach
- test jednokrotnego wyboru, co najmniej 51% poprawnych odpowiedzi
Ocena z ćwiczeń:
- stuprocentowa obecność ́na zajęciach,
- aktywny udział w ćwiczeniach,
- zaliczanie umiejętności bieżących zdobywanych podczas realizacji ćwiczeń́.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uczestnictwo w zajęciach oraz uzyskanie pozytywnych ocen z zajęć.

Zatwierdzenie karty opisu zajęć

Stanowisko

Tytuł/stopień naukowy, imię nazwisko Podpis

Opracował

Zatwierdził
Dyrektor Instytutu


